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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA BAHIA

SESSOES DO PLENARIO

712 Sessao Especial da Assembleia Legislativa do Estado da Bahia, 30 de outubro
de 2019.

PRESIDENTE: DEPUTADO HILTON COELHO (AD HOC)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Invocando a protecdo de Deus e dos orixas,
declaro aberta a presente sesséo em homenagem aos 40 anos de fundagéo do Sindicato
dos Auditores Fiscais do Trabalho do Estado da Bahia. E uma proposta do nosso
mandato, institucionalmente, como representacdo na Assembleia Legislativa, mas,
claro, € uma idealizacdo do nosso Safiteba, o grande ator coletivo. Nesse sentido,
vamos comecar a composic¢ao da Mesa pelo presidente do nosso Safiteba.

Entdo, convido o Sr. Presidente do Sindicato dos Auditores Fiscais do Trabalho
da Bahia, Safiteba, o Sr. Nelson Alves Cértes Filho. Também para compor a nossa
Mesa, o Sr. Vice-Procurador Chefe do Ministério Publico do Trabalho na Babhia,
Marcelo Castagna Travassos de Oliveira; o Sr. Auditor Fiscal do Trabalho, Mauricio
Nolasco de Macédo, que neste ato representa a superintendente regional do trabalho,
Gerta Schultz. O Sr. Diretor de Politicas de Classe e Articulacdo Institucional do
Sindicato dos Auditores Fiscais do Trabalho na Bahia, Mario Diniz Xavier de Oliveira;
o Sr. Major Melo Filho, representante do comandante da 62 Regido Militar, general
Silva Alvim; o Sr. Ex-Deputado Federal e ex-superintendente do trabalho na Bahia,
Severiano Alves; o Sr. Segundo-Secretario da Associacdo Baiana dos Advogados
Trabalhistas, o nosso Jorge Lima, que neste ato representa o presidente Ivan Isaac
Ferreira Filho. A Sr.2 Supervisora Técnica do Departamento Intersindical de Estatistica
e Estudos Socioeconémicos na Bahia, a nossa intelectual orgéanica, Ana Georgina da
Silva Dias; a Sr.2 Auditora Fiscal da Superintendéncia Regional do Trabalho, Sr.2
Lidiane Barros; o Sr. Presidente do Instituto do Trabalho Digno, Fernando Donato
Vasconcelos; o Sr. Presidente da Nova Central Sindical de Trabalhadores na Bahia,
José Ramos Félix; a Sr.2 Coordenadora de Lutas da Central Sindical e Popular, a nossa
Denise Carneiro; o Sr. Presidente da Unido Geral dos Trabalhadores, Magno Lavigne.

Convido todos os presentes para ouvirmos o Hino Nacional. Pe¢o que fiquem de
pé.
(Procede-se a execucdo do Hino Nacional.) (Palmas)

Vamos completar a nossa Mesa com a representacao sindical que ndo podia faltar,
a representacdo da Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil, CTB, a
companheira Rosa de Souza. (Palmas)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Farei uso da palavra, rapidamente, como
proponente da sessao.
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Teremos no roteiro algumas falas, poucas falas um pouco mais longas e, depois,
algumas breves saudacoes.

O Sr. HILTON COELHO: Sr. Presidente do Sindicato dos Auditores Fiscais
do Trabalho da Bahia, Safiteba, quero fazer a saudacao a esse sindicato que se confunde
com a proépria trajetoria da defesa da saude, da seguranca do trabalho na Bahia e no
Brasil. Sr. Vice-Procurador Chefe do Ministério Publico do Trabalho na Bahia,
Marcelo Castagna; Sr. Auditor Fiscal do Trabalho, Mauricio Nolasco, representante da
superintendente regional do trabalho; Sr. Diretor de Politicas Publicas de Classe e
Acrticulacdo Institucional, Mério Diniz, de quem tenho uma referéncia muito grande do
ponto de vista politico e institucional; Sr. Major Melo Filho, que representa a 62 Regiao
Militar; Sr. Ex-Deputado Federal e ex-superintendente, Severiano Alves; Sr. Segundo-
Secretario da Associacdo Baiana dos Advogados Trabalhistas, Jorge Lima, por quem
também tenho um apreco muito especial por todo trabalho que é feito em relacdo a
categoria e a luta pelo direito a Justica do Trabalho; a Sr? Supervisora Técnica do
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos, Ana Georgina,
que ainda ontem nos deu uma aula sobre as decorréncias tragicas da possivel saida da
Petrobras da Bahia. Apenas mais uma aula que ela da a esta Casa, a outras casas
parlamentares e a todo movimento social sobre questdes centrais para a vida do nosso
poVo.

Quero saudar a Sr.2 Auditora Fiscal da Superintendéncia Regional do Trabalho,
Lidiane Barros; o Sr. Presidente do Instituto do Trabalho Digno, Fernando Donato; o
Sr. Presidente da Nova Central Sindical dos Trabalhadores, José Ramos Félix; Denise
Carneiro, alguem que também € uma referéncia nossa no movimento sindical e, mais
do que isso, referéncia na luta politica do povo ha muito tempo. O Sr. Presidente da
Unido Geral dos Trabalhadores, nosso Magno Lavigne, que € alguém que faz um
trabalho sindical que estd muito além das reivindicacbes especificas da classe
trabalhadora e que hoje se destaca com um trabalho muito precioso para o povo baiano
no campo da comunicacéo.

Portanto, Sr. Presidente Nelson Alves, estamos muito orgulhosos de compor esta
Mesa e sobretudo de ter esse publico. Desculpe-me, Rosa, mais uma vez. Rosa é vice-
presidente da CTB na Bahia, que também é uma central sindical muito importante. NOs
gueremos destacar a importancia da CTB, hoje, na luta em defesa do Divast/Cesat.
Estamos as portas de ver esse importante instrumento de defesa da salide e da seguranca
do trabalho na Bahia ser praticamente extinto. E a CTB tem tido — junto com a CUT,
com a UGT, com outras centrais — um papel muito importante para ressaltar o
significado dessa instituicdo e da propria defesa da saude e da seguranca do trabalho.

Esta sessdo especial que marca 40 anos tem por objetivo, primeiro, marcar
historicamente, porque 40 anos ndo sdo 40 dias. Principalmente em relagdo a essa
trajetdria que nos sabemos que no Brasil e na Bahia comecou ja no periodo da Ditadura
Militar.

Entdo, sabemos como esse terreno — nGs vamos ver aqui que deve ter sido — é
um terreno extremamente espinhoso em toda a trajetoria. Para que pudéssemos, nao
apenas fazer a fiscalizacdo, mas garantir que o Brasil e a Bahia tivessem um conjunto

2



A‘ ALBA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA BAHIA

de normas, tivessem um aparato juridico que permitisse que os dados em relacdo a
salide, a seguranca do trabalho no Brasil fossem superados. Tanto a Bahia quanto o
Brasil se destacam internacionalmente em relacéo a essa problematica. Entdo, é uma
trajetoria extremamente dificil e, portanto, muito corajosa.

Esta sessdo especial tem, primeiro, o objetivo de marcar esse momento histérico
dos 40 anos. Mas esses 40 anos acontecem, Nelson, num momento, também, muito
importante para 0 n0Sso pais.

Vemos a politica de seguranca e satde no trabalho sendo bastante desestruturada
no Brasil. O elemento mais emblematico, simbdlico disso foi a extin¢do do Ministério
do Trabalho. Foi um sinal que o governo buscou dar de que nds estariamos entrando
num momento em que, internacionalmente, o Brasil posaria como um pais que ja pode
estar vendo os elementos relacionados a salde e a seguranca do trabalho darem passos
para tréas.

Entdo, para nods, esses 40 anos acontecem num momento em que a sociedade
brasileira precisa se levantar. Estamos num momento em gque podemos ver o Brasil, em
todos os aspectos, retornar a uma condi¢do de ocupacéo colonial do seu territorio e de
reescravizacdo do nosso povo. N&o é a toa que nos percebemos um conjunto de
retrocessos em relacéo a afirmacdo de instrumentos que sdo centrais para a formacéo
de um projeto nacional no pais.

Falei aqui sobre a atividade que participamos na Camara de Vereadores ontem,
atraves do exemplo da aula que nos deu Ana Georgina sobre a situacdo da Petrobras na
Bahia. L& foi levantado um conjunto de ameacas, como a extingdo da Petrobras e a
desestruturacdo das nossas universidades publicas. E nds estamos vendo agora o
escandalo que tem sido o ndo enfrentamento do 6leo pesado que chega a todo o litoral
nordestino. Estamos percebendo como as nossas universidades pablicas tém procurado
dar resposta a essa situacéo.

Portanto, mais uma vez, as nossas universidades estdo demonstrando o seu valor.
E outras instituicbes, como a Eletrobras e a propria Casa da Moeda, estdo ameacgadas
de perda de controle do povo brasileiro. Ou seja, estamos numa situacdo de
possibilidade de perda da propria soberania nacional do Brasil.

E aliado a isso, a condi¢do de que o nosso trabalhador e a nossa trabalhadora
podem estar numa situacdo hibrida, entre o trabalho escravo e o trabalho assalariado.
A generalizacdo das terceirizagcdes ja comecou a partir do golpe de 2016, com o
governo de Michel Temer, e hoje ganha um reforco por parte desse governo. Aliadas a
outras medidas, a suspensdo de um conjunto de normas e a extingdo do Ministério do
Trabalho podem colocar essa situacéo.

Hoje, um trabalhador terceirizado é marcado, dentre outras coisas e outras
violéncias, pela incerteza de ter o seu salario e a sua remuneracédo ao final do més. O
que é isso sendo uma condicao hibrida entre trabalho escravo e trabalho assalariado, se
ndo existe a garantia da percepcao do salario no final do més?

Mas esse é 0 modelo que esse governo pretende generalizar no nosso pais. Eu
ndo quero aprofundar os elementos, até porque ndo tenho competéncia para isso e
vamos ter falas maravilhosas que vao aprofundar esse cenério para noés. Mas quero

3



A‘ ALBA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA BAHIA

finalizar dizendo, mais uma vez, que temos um orgulho muito grande de abrir as portas
da Assembleia Legislativa para esses 40 anos que estdo marcando a histdria, tanto do
passado como do presente e, com certeza, do futuro, que precisa ser um futuro do povo
brasileiro e ndo de grandes grupos econémicos internacionais.

Muito obrigado. NOs vamos passar agora a ouvir as falas da Mesa. (Palmas)
(N&o foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Neste momento, assistiremos ao video
institucional sobre o tema.

(Procede-se a apresentacao de video.) (Palmas)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Como eu disse inicialmente, n0s vamos
ter algumas falas com o tempo mais esticado para a gente construir uma linha de
reflexdo sobre o significado do nosso Safiteba. Depois, abriremos para breves
saudacdes dos componentes daqui da Mesa que se acharem a vontade para fazer.

Bom, entdo, concedemos a palavra a Ana Georgina da Silva Dias, representando
aqui a supervisora técnica do DIEESE, por 20 minutos.

A Sr.2 ANA GEORGINA DA SILVA DIAS: Bom dia a todas as presentes,
todos os presentes.

Gostaria de saudar a Mesa na pessoa do deputado Hilton Coelho, ao mesmo
tempo em que eu agradeco o convite louvo a iniciativa desta sessdo em homenagem a
essa categoria, esse sindicato tdo importante.

Saudo o sindicato Safiteba e os demais presentes na pessoa de Lidiane Aradijo,
auditora fiscal, diretora do sindicato.

E vou tentar aqui, brevemente, conversar, trazer alguns elementos relativos a
essa conjuntura, a esse momento que estamos vivendo, sobretudo em relacdo ao
desmonte do Estado, o que significa o desmonte do Estado em relagdo as carreiras e a
questdo do servico publico ndo s6 no sentido do que € o servi¢o publico para 0s
trabalhadores, mas, sobretudo, pensando no que esse desmonte significa para a
sociedade.

Ao longo dos ultimos anos, dos ultimos 3 anos, nds temos vivenciado no pais
uma série de medidas, de reformas que, em muito, tém precarizado, desregulamentado
o mercado de trabalho. E curioso a gente falar desregulamentado, porque s&o reformas
que sdo legitimas no sentido de que passaram por todos os tramites legitimos para isso.
Mas o que nds observamos, por exemplo, quando a gente olha uma reforma, a Reforma
Trabalhista, 0 que nos percebemos € uma flexibilizacdo sobretudo no sentido da
reducdo de direitos. Lembrando que os direitos sempre foram flexiveis, mas eles
tinham um patamar minimo a partir do qual acima daquilo era possivel. Entéo, o que
nos observamos da Reforma Trabalhista — e, hoje, ja as vésperas de completar 2 anos
dessa reforma isso se reforca — € o carater desregulamentador e, principalmente, o
carater de desprotecédo dos trabalhadores e trabalhadoras.

Eu comeco falando dessa reforma porque acho que, uma vez que estamos
falando da categoria dos auditores e auditoras fiscais do trabalho, é extremamente
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temeroso, no momento em que temos uma flexibilizacdo que caminha, que nos leva a
precarizacdo do mercado de trabalho, nos, paralelamente a isso, termos uma
possibilidade muito concreta, inclusive ja sinalizada pelo governo, de uma reforma
administrativa que fragilize muito mais esse corpo de trabalhadores e trabalhadoras do
servico publico de um modo geral, sobretudo os auditores fiscais do trabalho no sentido
da protecdo ao trabalho e ao trabalhador.

Todos os numeros referentes a mercado de trabalho estdo bastante frescos na
nossa memoria: o numero de desempregados, que ultrapassa os 13 milhdes, e,
sobretudo, as formas mais precarias dentro do trabalho. Basta dizer que dados recentes
da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua do IBGE para o segundo
trimestre de 2019 j& nos coloca que o Brasil, hoje, tem 40% dos seus ocupados
trabalhando na informalidade. E informalidade que quase é um sinénimo de
precarizacdo, uma vez gque a maioria desses trabalhadores e trabalhadoras acaba sem
nenhum tipo de protecéo social.

Juntamente a isso, nos temos também uma possibilidade, ai, sim, de
desregulamentacdo das normas, das NRs relativas a protecdo mesmo ao trabalho no
sentido da protecéo fisica do trabalho. E os auditores fiscais, ao longo dos ultimos
meses, tém tido um papel extremamente importante no sentido de chamar a atencdo da
sociedade e de resguardar essas normas.

Falando especificamente de uma provavel... alids, muito provavel. Ainda ontem
foi sinalizado pelo governo que a proxima reforma serd a reforma administrativa.
Falando nesse aspecto, primeiro, € importante a gente tentar situar o servi¢o pablico, o
trabalho do servico publico no Brasil.

O servidor publico brasileiro tem a fama de que € um trabalhador improdutivo,
é um trabalhador que ganha muito por um trabalho que é feito de forma ndo muito
produtiva, ndo é? E também que o peso desse trabalhador no orcamento, o peso do
setor publico é um peso extremamente alto, sobretudo por que se comparam 0S
rendimentos e as remuneracdes do setor publico com o setor privado, que a cada dia
piora, se precariza, como eu disse antes, e essa precarizacdo € muito refletida na
remuneracdo. Ndo se pode comparar simplesmente um trabalhador da iniciativa
privada com um trabalhador do setor publico contando com o tipo de mercado de
trabalho que nds temos no Brasil.

Como eu disse antes, um trabalho, hoje, feito em grande parte de maneira
informal, em que a rotatividade é gigantesca para varios setores. Aqui temos
companheiros e companheiras da construcdo civil, do comércio, do comercio de
combustiveis que sabem como a rotatividade funciona.

E nds temos também uma politica de salario minimo que, embora tenha jogado
um papel extremamente importante nos Ultimos anos, esta prestes a ser abandonada.

Entdo, uma comparacdo pura e simples de remuneracdo, sem levar em
consideracao as condi¢des em que esse trabalho é feito, ela é enganosa.

Uma outra coisa também que normalmente é dita & que no Brasil existe um
namero de trabalhadores no setor publico exagerado.
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Se nds formos considerar e comparar com varios outros paises, sobretudo os
desenvolvidos, nos percebemos que no Brasil de cada 100 trabalhadores 12 sdo do setor
publico, enquanto nGs vemos que nos paises desenvolvidos esse niumero € de 21 para
cada 100. E se nds formos, por exemplo, para os paises nérdicos, onde ha varios
indicadores de bem-estar, de qualidade de vida, de prestacdo de servico de boa
qualidade, n6s vamos ver que a forca de trabalho € quase 1/3 de trabalhadores do setor
publico.

Entdo, uma reforma administrativa no sentido de reduzir o peso do gasto, que,
diga-se de passagem, nem de longe é o maior gasto do orcamento... Boa parte do
orcamento, hoje, quase a metade ou mais de 40% do orgamento, para ser mais precisa,
é comprometido com a divida publica, sua rolagem, o servico dessa divida e 0s juros.
Logo depois, a gente tem a previdéncia; e so depois é que a gente tem o peso do servico
publico. No entanto, é preciso que se lembre que o Brasil € o0 quinto maior pais do
mundo em populacdo e e natural que a gente tenha muitos servidores e servidoras
publicas.

E também e uma grande verdade que em varios setores, a exemplo da saude, da
educacdo, nos ainda temos uma grande deficiéncia de trabalhadores. Posso citar a
questdo dos auditores. Para um estado como a Bahia, nés temos um ndmero
absolutamente insuficiente de servidores dessa area.

Entdo, na realidade, se fossemos pensar em melhorar a qualidade do servico
publico nos teriamos que aumentar o nimero de trabalhadores e trabalhadoras em
varios setores.

E o0 que nds ouvimos normalmente é que é um trabalho, como eu disse antes,
pouco produtivo, é um trabalho que ndo tem qualidade, que tem muito servidor e
servidora e que isso pesa muito no orgamento.

Nada disso é uma verdade, principalmente quando nds observamos que em
termos remuneratérios, por exemplo, a gente ndo pode nem comparar o Executivo com
0 Legislativo e o Judiciario. Mesmo entre esferas diferentes do setor publico, a
diferenca de rendimento é muito grande. Alguns poderes acabam elevando a média,
quando a gente compara, por exemplo, com o setor privado, 0 que ndo necessariamente
significa dizer que todos os trabalhadores e trabalhadoras do setor publico tém uma
remuneracdo naquela média que € calculada para fazer a comparagdo com o setor
privado.

Na&o sei se todos sabem que, especificamente, embora ndo tenha ainda desenhado
uma proposta de reforma administrativa, essa reforma, ela caminha por alguns trilhos
que sdo bastante perigosos. Primeiro, o trilho do fim da estabilidade ou, pelo menos,
de uma maior flexibilizacdo em relacdo a isso. Basicamente, a estabilidade é uma
condicdo extremamente necessaria ao servi¢co publico no sentido de que os servidores
e as servidoras possam, em muitos locais onde exercem o seu trabalho, ter isencéo, ter
imparcialidade e ter a protecdo do seu posto de trabalho mesmo em momentos em que
a sua atuacdo possa contrariar determinados interesses. Entdo, a estabilidade, ela ndo é
um prémio puro e simples, a estabilidade ¢ uma condi¢do de autonomia para que 0s
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trabalhadores e trabalhadoras do setor publico possam exercer as suas funcdes da
melhor maneira possivel.

Outra coisa que vem desenhada, mais ou menos, na reforma é uma possibilidade
de se ter concurso apenas para 0s cargos mais elevados, nao sei se VOCEs viram isso,
que eles chamam de entrada paralela. O qué € entrada paralela? Teoricamente, nas
funcGes com menor rendimento e menor complexidade dentro do setor pablico poderia
ser feita a contratacdo como uma forma privada, a terceirizagdo. Por iSso que a gente
precisa fazer o link com as reformas em curso.

A Lei de Terceirizagdo, aprovada em 2017, permite, hoje, a terceirizagédo
irrestrita, inclusive no estado, excetuando-se apenas as carreiras tipicas, ndo é? Forcas
armadas, seguranca publica, auditoria, fiscalizacdo e controle. Todas as demais funcGes
do estado sdo passiveis, hoje, de terceirizagéo.

Entdo, essa entrada lateral, ela aproveitaria essa possibilidade de terceirizacéo
em setores onde ela é possivel e para os cargos mais elevados e as carreiras tipicas, ai,
sim, ter concurso publico, com o argumento de que dessa forma se selecionaria 0s
melhores trabalhadores e as melhores trabalhadoras, néo é?

Outra questdo também bastante perigosa, e que é um retrocesso, € a questdo
relacionada a carreira. Uma das lutas historicas dos trabalhadores e trabalhadoras do
setor publico diz respeito a existéncia de carreiras, desenho de carreiras que permitam
o0 trabalhador e a trabalhadora entrarem no servi¢co pablico e terem previsibilidade e
terem estimulo para a cada dia desempenharem da forma melhor possivel o seu
trabalho, porque existe toda uma possibilidade de ascenséo profissional.

Pela proposta que se desenha na reforma administrativa, essas carreiras vao ser
mais alongadas, ndo é? E mais alongadas e muito atreladas a questdo do mérito, o que
é um risco, ndo é? O mérito pode esbarrar nas antipatias, pode esbarrar na autonomia,
ndo é? N&o so a estabilidade é importante para que os trabalhadores do setor pablico
possam exercer suas fungOes, mas a autonomia de nédo ser punido ou punida por
determinadas atitudes e determinadas decisdes que se tome no exercicio do trabalho.

Entdo, esse desenho, ele € muito ruim porque ele vai na contramao daquilo que
é a grande luta dos sindicatos, e o Safiteba é extremamente importante nisso, para que
trabalhadores e trabalhadoras do setor pablico sejam profissionais qualificados e que
tenham carreira, ndo é?

E engracado que ao mesmo tempo em que existe um discurso de
improdutividade, um discurso de que o servi¢o feito no servico publico ndo tem a
mesma qualidade, pelo caminhar da reforma administrativa que comeca a ser
desenhada, isso passa a ter uma relevancia maior, ndo é? Uma possibilidade de
desestimulo aos trabalhadores e trabalhadoras do setor publico desde o ingresso, ndo
€?

Hoje, nds sabemos que varias pessoas passam anos, as vezes, se preparando para
concursos publicos. Obviamente que simplesmente o concurso publico, eu concordo,
ndo ¢ um medidor de competéncia, de qualificacdo. Muitas vezes essas pessoas se
adestram para entrar — quando digo adestram, € no melhor sentido; € como a gente fazia
vestibular ou faz o Enem, ndo é? —, o0 que ndo necessariamente significa dizer que a
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competéncia vem junto. Inclusive, temos casos de abuso desse arbitrio, digamos assim,
de entrar no servigo publico e a pessoa ndo se colocar como servidor da sociedade.

O mais preocupante é que o resultado de tudo isso, sem sombra de duvida, pode
ser a piora na prestacdo desse servigo. Pode ser uma dificuldade ainda maior para que
0s servigos sejam prestados de forma uniforme em todo o territdrio nacional. Por
exemplo, quando eu me refiro ao nimero de trabalhadores do setor publico, € porque
esses trabalhadores ndo estdo, necessariamente, dispostos de forma uniforme no
territdério nacional. Sobretudo no que diz respeito aos trabalhadores da saude e da
educacdo, como também aos auditores e as auditoras fiscais do trabalho.

Entdo, com carreiras menos atrativas no sentido de entrada, ascensédo, entrada,
estabilidade e autonomia, n6s poderemos ter 0 caso de as pessoas nao terem interesse
em fazer concursos ou em exercer cargos em determinadas condicfes e em
determinados locais do pais.

Ja caminhando para o final da minha fala, é preciso dizer que ficou bastante
marcado — como observamos na tramitacao da reforma da Previdéncia, e agora isso se
reforca com a reforma administrativa — que existe toda uma movimentacdo em busca
da demonizac&o do servico publico, de servidor pablico. E como se o peso do Estado,
que as pessoas dizem querer reduzir, fosse completamente atribuido ao servidor e a
servidora, sem levar em consideracdo as dimensdes do pais, sem levar em consideracéo
a populacdo do pais, sem levar em consideracdo a importancia de se ter servicos
publicos num pais onde temos uma desigualdade gigantesca.

\Vocés devem ter visto, ha coisa de 3 semanas, a sintese dos indicadores sociais
divulgados pelo IBGE. Esses dados mostram que a desigualdade no pais aumenta;
sobretudo a desigualdade de renda. Com essa reducdo do Estado em um pais tdo
desigual como o nosso, ndo é muito razoavel a gente supor que toda a populacdo va ter
0 Mesmo acesso aos servicos publico.

Ontem mesmo nos falavamos na Camara de Vereadores sobre a Petrobras. E
muito clara a diferenca entre vocé ter uma empresa estatal ou privada. Acho que isso
vale para o0 servico publico de modo geral. Quando temos uma politica de preco
orientada para rendimento, lucro e dividendos para os acionistas, normalmente a
sociedade ¢é penalizada.

Vemos, hoje, que a politica de precos da Petrobras, mesmo ela ainda nao
privatizada, mudou para uma orientacdo de mercado. E assim podemos observar, por
exemplo, em varias regides da Bahia, que ainda &, infelizmente, um estado bastante
desigual e com varios bolsbes de pobreza, um botijdo de gas chegando a custar
R$ 100,00. Isso decorre de uma escolha politica que orienta para onde vai a politica de
precos daquela empresa.

Isso pode ser a nova verdade para energia elétrica, para a saude, para a educacao
e para todas as outras esferas de servicos publicos prestados pelo governo.

Sabemos que o mercado de trabalho, como eu disse no inicio, caminha a passos
cada dia mais largos para uma maior precarizagdo. Se ndo contarmos com a protecao
dos auditores fiscais do trabalho, dos auditores fiscais da Previdéncia, daqueles que
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fiscalizam, controlam e auditam, infelizmente poderemos comecar a caminhar, também
a passos largos, para a barbérie.

Muito obrigada. (Palmas)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Obrigado, Ana. A sua fala sempre
Iluminando 0s nossos caminhos.

(Nao foi revisto pela oradora.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Concedo a palavra a Mario Diniz, diretor
de Politicas Publicas de Classe e Articulacéo Institucional do Safiteba.

Enquanto o Dr. Mario caminha, vou registrar algumas presencas: Sr.
Comandante da Companhia Independente de Policia Fazendaria da PM, tenente-
coronel Daniel Figueiredo; Vera Virginia Chaves, diretora de Assuntos Fiscais e
Tributarios do Instituto dos Auditores Fiscais, aqui representando o presidente desse
instituto; Antonio do Lago de Souza, presidente do Sinposba; Almir Pereira da Silva,
presidente do Sindhotéis.

Daqui a pouco faremos outros registros. Eu queria pedir uma salva de palmas
para esses presentes. (Palmas)

Com a palavra, por 10 minutos, o Dr. Mario Diniz.

O Sr. MARIO DINIZ XAVIER DE OLIVEIRA: Vocé me avisa, Hilton,
guando estiver nos 10 minutos? O povo aqui gosta de falar, entdo a gente tem de segurar.

Bom dia a todos e a todas, meus amigos, minhas amigas. Cumprimento a Mesa
comecando pelo meu correligionario Hilton Coelho, meu velho parceiro de lutas.
Agradeco, deputado, por ter cedido este espaco para o Safiteba poder comemorar 0s
seus 40 anos.

Quando pensamos em comemorar estes 40 anos do nosso sindicato, que é
pequeno, ponderamos: “Vamos fazer uma coisa modesta? Nada disso. Somos pequenos,
mas temos uma relevancia grande e temos de botar a cara. Vai encher o plenario? Nao
sei. Vamos chamar 0s amigos, as amigas, 0S parceiros, as pessoas que achamos
importantes”. E aqui estdo presentes aqueles que sempre contamos, aqueles que
construiram a nossa historia e aqueles que estdo firmes na luta.

Neste momento mais dificil da sociedade, o importante € ndo ter vergonha de
botar a cara a tapas, de aparecer, de protestar e de dizer qual é 0 nosso papel, a nossa
mensagem.

Entdo, para comecar a minha fala, faco esse agradecimento aos colegas auditores
e auditoras fiscais do trabalho, principalmente aos colegas da ativa que largaram seus
afazeres na superintendéncia. Também agradeco aos colegas aposentados que estdo
aqui presentes, que passaram a vida construindo a inspe¢do do trabalho antes da nossa
chegada. Em especial, agradeco aos companheiros das centrais sindicais, aos
sindicalistas.

Fiquei feliz agora porque o Zé Ribeiro acordou e vai ouvir a minha fala; ele
estava tirando uma soneca ali. O pessoal escuta discurso o tempo todo e acaba achando
tudo igual.
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Entdo, minha gente, mais do que companheiros de luta, estdo aqui parceiros e
amigos que aprendi a admirar. Estdo ali Magno Ramos; Georgina; Jorge; o
representante das Forcas Armadas, que néo tive o prazer de conhecer; Mauricio;
Nelson; Hilton; Dr. Marcelo; Severiano, ex-superintendente e grande parceiro da gente;
Lidiane; Denise; Rosa; Dr. Fernando — depois de muitas conversas com ele, nasceu o
Instituto do Trabalho Digno, ndo é, Dr. Fernando? Eu consegui enrolar o Fernando, e
nessa enrolacéo consegui fazer com que ele fosse presidente desse instituto.

Entdo quero saudar todos os presentes, em especial aqueles parceiros de toda
uma vida que agora ja estdo de cabelo branco, alguns sem cabelo. Com excecdo das
mulheres, obviamente, que o tempo passa e ficam cada vez mais maravilhosas, mais
lindas. Esta ali a I¢a, com aqueles belos cabelos brancos, e outras colegas de luta, como
Vana.

Meus amigos, entdo feitos todos esses salamaleques a guisa de introducdo, quero
dizer que revi aqui alguns parceiros que nos apoiaram na campanha eleitoral do ano
passado. Fiz dobradinha com o meu amigo deputado, que foi mais bem-sucedido do
que eu, evidentemente, quando a categoria me deu a honra de representa-la como
postulante ao Congresso Nacional, na condi¢do de candidato a deputado federal.
Agradeco a todos vocés.

A gente vai falar aqui, pessoal, sobre o futuro da inspecéo do trabalho. Para falar
sobre o futuro, a gente tem de discorrer um pouquinho sobre o presente, ndo com
brilhantismo da Dr.? Georgina, intelectual organica, mas como um curioso, COmo um
metido a falar sobre o tema.

O quadro néo esta facil, ndo €, pessoal? Qual é o tamanho do nosso problema?
Procurei montar a minha fala, e Fernando, com muita ma vontade, me deu uns
indicadores. Eu pensava que ele ia montar o discurso para mim. N&o fez isso; apenas
jogou um monte de estatisticas, “se vire!” Mas eu quero dizer que, a guisa de ser isento,
néo utilizei nenhum indicador de nenhuma instituicdo comunista como a Rede Globo
e a Folha de S. Paulo; procurei utilizar fontes mais fidedignas, como IBGE, Pnad,
relatorio da Rais, para ndo ter questionamentos.

Entdo € um pouco do que a Georgina falou. Temos ai 93 milhdes de brasileiros
trabalhando; desses 93 milhdes, 46 milhdes estdo com o vinculo formalizado. A outra
metade esta no limbo: sdo os quase 12 milhdes de desempregados, os desalentados e
aqueles famosos empreendedores. Viceja no Brasil um empreendedorismo enorme;
temos neste Pais milhGes de empreendedores. Sdo aqueles empreendedores que
encontramos nas sinaleiras vendendo bala, limpando vidro do carro, enfim, todos esses
pequenos empresarios nesse mundo liberal maravilhoso que estamos construindo. Esse
é 0 tamanho do problema.

Do ponto de vista da seguranca do trabalho, pessoal, vou me valer aqui dos dados
do Observatério dos Indicadores, que o Ministério Publico do Trabalho brilhantemente
montou, sO para dizer uma coisa a vOcés: esta sessdo vai durar 4 horas, e ao seu final
vai ter morrido alguém. A cada 3 horas e 43 minutos morre um trabalhador por acidente
de trabalho no Pais. Vai ocorrer um acidente a cada 49 minutos. Nos ultimos 6 anos,
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perdemos cerca de 16 mil trabalhadores por acidentes de trabalho; 4,5 milhGes
acidentes de trabalho ocorreram no Pais.

O perfil do emprego no Brasil continua absolutamente desigual. Os homens
brancos detém a maioria dos postos de trabalho; as mulheres detém a minoria e
recebem menos, juntamente com os negros e pardos deste Pais. Entdo o reflexo da
desigualdade no trabalho continua presente nos dados estatisticos. E 0 que nos espera
no futuro, meus amigos? O futuro € sensacional. Nos estamos vivendo aqui uma fase
de futuro, uma ponte, uma ponte para o futuro e agora essa gestao da Patria Amada que
nos brindou com a reforma trabalhista do ano 2017, com a lei de terceirizacdo. Mais
recentemente um outro presente, a classe trabalhadora brasileira que € a reforma
Previdéncia e por fim, mas ndo por ultimo, o desmantelamento das normas de salde e
seguranca do trabalho.

A, ndo podemaos deixar de mencionar o ataque a Organizacéo Sindical Brasileira.
Acho que um carinho todo especial desse governo tem aos sindicatos brasileiros. Entéo
uma tentativa desde os primeiros momentos de atacar a estrutura sindical brasileira e
vira agora mais um presente para os trabalhadores brasileiros e para os sindicalistas
que é a reforma sindical como um todo.

Entéo, ndo é brincadeira a coisa. Para nés do servigo publico também sobraram
alguns presentes: A extin¢cdo do Ministério do Trabalho, uma instituicdo com 70 anos
de idade, que nasceu junto com a CLT, numa canetada virou uma subsecretaria. Esta
na terceira divisdo da Unido Federal e € uma subsecretaria de uma secretaria especial.

A reforma administrativa que a Jorgina ja se referiu e o desmonte da inspe¢édo do
trabalho que é a nossa area de atuacao.

Pessoal, como é que se da esse desmonte, para encaminhar para o final? O futuro
do trabalho e desmonte, ele é sombrio. O que é que é o futuro do trabalho no Brasil?
Eu falei, tentei sintetizar numa fala que eu fiz h4 um tempo atras, no evento da UGT.
O trabalho que esta previsto nesse modelo neoliberal, liberal, como quer que se
queiram chamar isso ai, meus amigos. E um trabalho com poucos empregos, esses
poucos empregos com poucos direitos e esses poucos direitos com pouquissimas
instituicdes em condicdes de defendé-los.

Essa € que é a configuracdo dos sonhos para que se coloca nesse momento onde
h& um desequilibrio absurdo entre as relacdes de capital e trabalho nesse pais.

Entdo é isso que esta colocado para nos.

Entdo, meus amigos, a essa altura dessa exposic¢ao eu sou obrigado a fazer uma
pergunta: Quem sdo realmente as hienas desse pais? Sera que as hienas sdo aqueles
videozinhos que apareciam la ou quem estéa construindo esse tipo de politica de lesa-
patria e de desmonte de patamar civilizatério? Essa € a reflexdo para a gente fazer.

Quanto a inspecdo do trabalho, meus amigos, eu puxei uns dados e o quadro é
de chorar. Nés tinhamos ha 34 anos, mais auditores do que temos hoje. Hoje, n6s temos
2.178 auditores em atividade, quando virar 0 ano, quando vira o més tera 2.177, porque
Fernando Donato vai se aposentar.
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Entdo € um a menos e varios outros sairdo nesse processo. Entdo o crescimento
da atividade econdmica em mais de trés décadas desse pais correspondeu a um
congelamento e uma reducéo dos auditores fiscais proporcionalmente.

Entdo, esses 2.178 auditores fiscalizam hoje segundo amostragem do relatério
da Arraes, trés milhdes e novecentas mil empresas para dois mil e duzentos auditores
fiscais do trabalho.

A média de inspec¢des por ano nos ultimos 12 meses nos alcangamos trés milhdes
e quatrocentos mil trabalhadores, ou seja, uma porcentagem infima com relacdo a
massa de trabalhadores brasileiros, e realizamos 174 mil inspe¢des. E na &rea de saude
e seguranca 3.500 inspecdes, 1% da quantidade de estabelecimentos nesses pais.

Entdo, esse fechamento para ndo ser um fechamento muito pessimista e ficar
rigorosamente dentro do tempo que me foi concedido eu encerro dizendo, pessoal, 0
que eu disse no video de Safiteba, nés ndo podemos e ndo temos esse direito de
esmorecer...

(O Sr. Presidente faz soar as campainhas.)

(...), mas com sirene ja e correcdo psicologica. Daqui a pouco vem o seguranca
e me retira.

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): E que eu vou atribuir a culpa ao
Cerimonial que esta fazendo um trabalha maravilhoso, mas disciplinado.

O Sr. MARIO DINIZ XAVIER DE OLIVEIRA: Entio ta, e antes que 0
seguranca venha, eu vou encerrar a minha fala dizendo isso: 0 momento é dificil, mas
nos que dedicamos a nossa vida a transformacéo social, ndo temos o direito de desistir.

(O Sr. Presidente faz soar as campainhas)

Eu quero sintetizar o final da minha fala com essa mensagem de esperanca,
citando um conterraneo, ou pelo menos um proximo da gente, que € o Eduardo Galeano,
um jornalista, um intelectual de esquerda, falecido recentemente, que faz a seguinte
citacdo: “A utopia estd no horizonte, me aproximo dois passos ¢ ela se afasta dois
passos. Caminho dez passos e 0 horizonte corre dez passos. Por mais que eu caminhe,
jamais a alcancarei. Para que serve a utopia? Serve para isso, para que eu ndo deixe de
caminhar.”

Entdo, com isso, eu me despeco de vocés, agradeco a paciéncia e antes que a
seguranca da Casa entre em campo para me retirar daqui eu encerro a minha fala. Um
abraco a todos vocés, meus amigos. (Palmas)

(Nao foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Mario, como seu companheiro de Psol, eu
nunca tocaria essa campainha, certo? O significado que vocé tem na minha trajetoria...
N&o, fica ndo.

Bom, entdo convidamos aqui Lidiane Barros, que € auditora fiscal da
Superintendéncia Regional do Trabalho. Ela vai fazer uma homenagem aos ex-
presidentes e fundadores do Safiteba.
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Na trajetoria de Lidiane, eu quero registrar a presenca de Gessevanda Galvino,
presidente do Foromate. Dispensa apresentacdes; Aristoteles Pinto, presidente do
Sindicato dos Auditores Fiscais da Receita Federal; Raimundo Calixto, meu
companheiro de partido, presidente da Federacdo dos Trabalhadores Publicos
Municipais. Obrigado pela sua presenca, Calixto. Nelson Cortes Neto, defensor,
representando aqui a nossa Defensoria Publica, combativa Defensoria Pablica, que tem
tido um papel muito importante na atualidade.

Entdo, com a palavra, Lidiane Barros.
A Sr2 LIDIANE BARROS: Bom dia a todas e todos...

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Lidiane, me desculpe, pela grandeza, eu
ndo poderia deixar de registrar e pedir que compusesse a Mesa aqui, o presidente da
CUT, o companheiro Cedro. Eu queria que, se ndo tiver cadeira na Mesa, que a gente
providenciasse, porque a CUT, obviamente, historicamente e neste momento, mais do
gue nunca, é ponta de lanca da luta dos trabalhadores (palmas) e ndo pode deixar de
compor a nossa Mesa. Me desculpe, Lidiane, vocé tem 10 minutos.

A Sr2 LIDIANE BARROS: Bom dia a todas e todos. O companheiro Nelson
me trouxe a essa incumbéncia em cima da hora, mas fico muito honrada em estar aqui
com o intuito de homenagear os presidentes que fizeram a histdria desse sindicato.
Honrada porque, primeiro, quando fui presidente do Safiteba, no biénio 2017/2019, o
fiz acreditando que, por ser um sindicato, como eu falei no video, combativo, atuante
e defensor das nossas prerrogativas, como auditores fiscais do trabalho, prerrogativas
essas que sdo extremamente importantes para 0 mundo do trabalho, quicd mais
equilibrado, ja que a nossa atividade é predominantemente social, entdo uma auditoria
fiscal do trabalho, com as suas prerrogativas garantidas, respeitadas, poderia, sim, fazer
uma diferenca no mundo do trabalho. E também pelo fato de acreditar que n6s mulheres
devemos sim estar nesses papéis de discussédo, de debate, de lideranca.

Gostaria de registrar que ainda fico muito triste quando eu vejo uma Mesa
composta por apenas quatro mulheres. Fiz questdo de pegar o nome das quatro
mulheres — eu, uma das, e as trés mulheres que estdo na Mesa, porque isso € expressao
daqueles dados que o colega Mario trouxe, que a Ana sempre traz, da mulher ainda em
um papel de pouca importancia, principalmente nos cargos de gestdo e de lideranca
neste pais.

Entdo, antes de saudar os presidentes do Safiteba, que fizeram a historia desse
sindicato, que respeito e do qual permanego como diretora, eu vou saudar as mulheres
que estdo a Mesa: a querida Ana Georgina (palmas) que, como o deputado Hilton falou,
gostei muito do “intelectual organica”, é uma referéncia mesmo Ana, sabe?, e ¢ muito
engrandecedor a gente ter convidado como palestrante uma mulher com tamanha
importancia hoje no cenario de debate do mundo do trabalho, aqui no estado da Bahia,
e uma mulher negra, Ana, que é mais gratificante ainda! Vocé é uma representatividade
muito forte nessa Mesa; a Denise Carneiro, representando a CSP- Conlutas e
participante do Movimento pela Auditoria Cidada da Divida Publica. Denise, também
te saido como mulher (palmas) e a Rosa de Souza da CTB- Central das Trabalhadoras
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e Trabalhadores do Brasil — faco uma inversdo. Rosa, também te saido como mulher
presente na Mesa. (Palmas)

Fiz até umas palavrinhas, mas ja que eu comecei no improviso, eu vou
permanecer nele no maximo 2 minutinhos, ndo tomarei muito tempo. Na verdade, estou
aqui para saudar a historia do Sindicato, do Safiteba, e saudar esse Safiteba que se
renova a cada momento, esse Safiteba que é extremamente atuante nas lutas,
principalmente nessa interlocugdo com os movimentos sindicais, que € importante,
principalmente nesse cenario que a gente vive no pais, de ataque direto aos sindicatos
e ataque direto aos direitos dos trabalhadores — ndo somos servidores publicos, todos
nos aqui somos trabalhadores e trabalhadoras.

Entdo, eu satdo esse Safiteba. Eu satdo o Safiteba que foi participante, atuante
na formacéo hoje da Coetrae — ndo na formacéo, porque a Coetrae tem uma historia de
10 anos, mas a formacéo atual da Coetrae-Ba, que € a Comisséo de Erradicacdo do
Trabalho da Bahia, reconhecida pela ONU. E eu quero saudar esse Safiteba, que foi
extremamente importante para a auditoria fiscal do trabalho estar compondo essa
Coetrae-Bahia, da forma como compde hoje, de forma tdo atuante. Satdo esse Sofiteba
que participa dos foruns sobre 0 meio ambiente de trabalho e que entende que nao
somos sO meros fiscais da saude e seguranca do trabalhador, n6s somos diretamente
participantes na construcdo desse processo de entendimento da importancia de
percebermos o cenario de adoecimento, mutilacdo e acidentes e mortes que existem
hoje no pais.

Entdo, eu saudo esse Sofiteba também. Eu satdo o Safiteba que entrou com um
mandado de injuncdo perante 0 STF para que essa seguranca e saude do trabalhador

que ainda nas NRs, que ainda existem, que estdo em processo de mutilacéo tanto
quanto os trabalhadores deste pais, essas normas regulamentadoras, que elas fossem
também aplicadas aos servidores publicos, porque somos uma categoria em que a saude
e a seguranca no trabalho ndo séo vistas. Adoecemos mentalmente e adoecemos
fisicamente. E os servidores publicos estdo sendo colocados também, digamos assim,
sem nenhuma atencdo em relacdo a isso.

Tanto também, viu, Georgina, naquela légica que tem de demonizacdo do
servidor publico, ndo €? Essa demonizacado do servidor publico que ganha muito, como
vocé bem desconstruiu aqui, como se a gente pudesse comparar o publico com o
privado dessa forma. E € nessa linha que tudo que é referente ao servidor publico é
colocado sempre em segundo plano. E é nessa linha que nds temos muitos colegas
adoecendo em funcdo do exercicio da sua atividade, que é servir ao publico.

Entédo, eu saudo esse Safiteba, e é saudando esse Safiteba que vou fazer mencao
aos presidentes que passaram pela Casa. Deixe eu s6 fazer uma pesca aqui. Rose que
mandou para mim a lista de todos. Ent&o saudar o fundador, que é o Sinésio Cyrino da
Costa, que foi bem lembrado pela Diva, nossa colega também fundadora, no nosso
video institucional; Vicente Mota da Fonseca, que tem aqui a sua esposa, esta aqui
presente, hoje, representando-o; Isa Maria Lélis Costa Simdes, também foi presidente
do sindicato; Osvaldete Bahia da Luz, Edson Alves Braga foi presidente-fundador, e
hoje e diretor do sindicato, colega Edson; Alieuda Crispim da Silveira Silva, os colegas
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Wellington e Dias, o colega Mério, a mim também, Lidiane, fui a presidente de 2017/
2019 e agora o colega Nelson, que tem essa missao de fazer com que esse Safiteba, que
eu rememorei aqui, um Safiteba extremamente combativo, um Safiteba que em
nenhum momento se colocou no lugar de ndo defender os direitos da categoria. E digo
Isso quando a gente vai no Ministério Publico Federal, quando a gente vai no Ministério
Publico do Trabalho, quando a gente vai fazer nossas representacfes para que nossas
prerrogativas, nossos direitos e, principalmente, que os principios da Administracdo
Publica sejam realmente observados pela Administracdo Publica Federal, no caso da
gente o antigo Ministério do Trabalho e hoje Ministério da Economia.

Entdo, Nelson, é esse Safiteba que eu satdo e é esse Safiteba que eu espero que
vocé continue conduzindo pela sua gestao e por mais 40 anos de existéncia que venham.

Obrigada a todas e todos pela atencéo. (Palmas.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Obrigado, Lidiane. Vai ficar registrada
nos Anais aqui da Casa essa trajetoria que tem sujeitos. Como Lidiane colocou, a nossa
ex-presidenta do Safiteba, que também é um orgulho, com certeza, para essa categoria.

(Né&o foi revisto pela oradora.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Convido, entéo, para fazer uso da palavra,
é uma breve saudacéo, Dr. Jorge, eu ja conheco os seus discursos maravilhosos, mas,
infelizmente, nds precisaremos fazer breves saudacdes para que a gente consiga
respeitar o tempo.

Entdo o 2° Secretario da Associacdo Baiana dos Advogados Trabalhistas, que
representa agora o presidente lvan Isaac, o doutor e companheiro Jorge Lima, por 2
minutos, Jorge.

O Sr. JORGE LIMA: Agradecer, Hilton, sobretudo o convite, para participar
desta sessdo, parabenizar pela iniciativa e pedir licenca para cumprimentar todos 0s
representantes aqui do sindicato na pessoa do seu presidente Nelson Cortes, que tem
uma ligacao historica ja que também advogou na area trabalhista, hoje tem também o
seu caminho seguido pelos seus filhos, Nelsinho e Carla.

E aproveitar também para fixar a historica ligacdo que a advocacia trabalhista
tem neste estado e no Brasil com a trajetéria dos sindicatos dos auditores fiscais.

Na Mesa, onde tenho aqui até a satisfacdo de cumprimentar, pedir licenca a todos
para cumprimentar a Mesa na pessoa do nosso auditor Mauricio, pela circunstancia
especial de que o pai dele foi presidente da nossa associacéo, Dr. Rubem Macedo que
muito honrou a historia da nossa entidade e assim eu trago um abraco carinhoso, um
abraco de reconhecimento da advocacia trabalhista nesse estado, vou me louvar aqui
um pouquinho com a brevidade do tempo do que foi dito pelo meu colega Mario,
porque realmente ha uma turma que sempre se encontra, que mostra o Seu CoOmpromisso
com o direito e com a Justica do Trabalho.

NOGs, mais ou menos esse grupo aqui, estavamos também nos atos em defesa da
justica do trabalho, nos atos em defesa dos direitos do trabalho, mais uma vez um
mandato de Hilton a disposic¢éo, as centrais sindicais aqui representadas...
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(O Sr. Presidente faz soar as campainhas.)

(...) todos os trabalhadores...

Cadé o seguranca?

Mas na verdade fixar somente, registrar o agradecimento e o reconhecimento

pela historia do Safiteba, deixar aqui registrado antes que venha um outro alerta desse,
mas é do procedimento. Agradeco a organizagéo e parabenizo a todos. (Palmas)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Muito obrigado, doutor Jorge.
(Né&o foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Convidamos para fazer uso da palavra o
senhor Marcelo Travassos Oliveira, vice-procurador-chefe do Ministério Publico do
Trabalho.

Registro as presencas no caminho de Tercio Souza, presidente do Instituto
Baiano do Direito do Trabalho; Elaina Rosas, presidente da Associagdo dos Defensores
Publicos do Estado da Bahia; Jorge Pinto, vice-presidente da Abavi, Associacao
Brasileira de Agéncias de Viagens.

Com a palavra Marcelo Travassos.

O Sr. MARCELO TRAVASSOS OLIVEIRA: Bom dia, gostaria de fazer uma
breve saudacdo, parabenizar o deputado Hilton Coelho pela excelente iniciativa de
realizar este evento, parabenizar o Safiteba pelos seus 40 anos, € muito tempo, muito
tempo de trabalho, um trabalho importantissimo que vem desenvolvendo ao longo
dessas 4 décadas.

O Safiteba vem defendendo de forma muito eficaz os interesses da categoria e
eu pessoalmente tive contato com Mario na época do Forum Mate, Mario sempre
atuante, Lidiane também sempre atuante nas questfes relativas ao trabalho escravo.
Ent&o foram presidentes assim, assim como o0s anteriores que foram muito firmes nas
suas posicoes, ndo so de defender a categoria dos auditores fiscais, mas também os
interesses da sociedade no mundo do trabalho.

Entdo fica a saudacéo, o brinde ao Safiteba e que tenha uma vida longa, que
venham mais 40 anos. Muito obrigado. (Palmas.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Obrigado, doutor.
(Né&o foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Convidamos agora o senhor auditor fiscal
do trabalho, Mauricio Nolasco de Macédo, que representa o superintendente regional
do trabalho, a superintendente Gerta Angélica Cortes.

Queremos antes registrar a presenca de Marilia Rocha Lima Nunes, especialista
em meio ambiente do Inema; Amando de Jesus, diretor intersindical do Sintracom-Ba;
Raileucio Aradjo de Oliveira, diretor executivo do Sintracom e Virginia Cerqueira, do
setor de marketing do Jornal A Tarde.
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O Sr. MAURICIO NOLASCO MACEDO: Bom dia a todos e a todas, salido
as autoridades presentes da Mesa na pessoa do deputado, e louvo a sua iniciativa e
registro um agradecimento especial a Nelson pelo convite para a participagdo aqui,
representando a superintendente que, devido a sua agenda no dia de hoje ja programada,
me deu essa misséo.

Novos desafios se propdem para a inspecao dentro do cendrio que ja foi tragado
ai. Hoje, com o rebaixamento do status de ministério, nos perdemos uma das atividades,
que era o fomento a economia solidaria, permanecemos com trés atividades principais:
a fiscalizacdo, politicas publicas e emprego e relaces de trabalho. Em relacdes de
trabalho, no primeiro momento, o governo face a perda até da capacidade negociativa
pela pressdo sobre os sindicatos foi de que seria uma acdo menos importante, porém ja
foi revisto isso e hoje... houve um rebaixamento, nossa Sessdo de Relacgdes de Trabalho
tinha sido rebaixada para Nucleo, voltou a ser a Sessdo de Relacbes de Trabalho. E
nesta semana a intencdo aqui na Bahia é nos fazermos — o Antbnio esta ali, € o analista
de politicas publicas — um plano de acédo para que em 2020 a gente possa fomentar mais
ainda essas atividades.

Hoje o governo vai apostar na area, tanto da fiscalizacdo quanto de politicas
publicas, na digitalizacdo dos servigos, junto com uma perspectiva politica de reducéo
do Estado, cria novos desafios muito importantes. Dai eu louvar a gente ter um
sindicato cuja existéncia permeou todos os momentos dificeis da esfera politica deste
Pais, como o Safiteba.

E registro por fim um agradecimento especial aos companheiros que iniciaram
essa luta em tempos muito mais dificeis. Espero que nds ndo retrocedamos enquanto
sociedade para esses tempos antigos e que nossa sociedade evolua para conseguirmos
realmente manter uma garantia na rede de protecédo ao trabalho.

Muito obrigado. (Palmas.)
O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Obrigado Dr. Mauricio.
(Nao foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENETE (Hilton Coelho): Concedo a palavra ao ex-deputado
federal e ex-superintendente do Trabalho na Bahia, Severiano Alves.

O Sr. SEVERIANO ALVES: Presidente, eu sou traumatizado com essa buzina,
se puder ndo me faca adverténcia, vou falar rapidinho.

Presidente, inicialmente eu saudo V. Ex.? duplamente: por conduzir com
brilhantismo esta sesséo e, segundo, por ter tido a iniciativa de propor ao presidente da
Casa e ao plenério esta tdo importante sessdo de homenagem ao Safiteba.

Bom, a outra saudacéo é do meu amigo, Dr. Nelson Alves, que ndo € meu parente,
mas tem um Alves, eu fico no Alves. E pelo convite e a convivéncia que tivemos,
também fomos contemporaneos da Faculdade de Direito da Universidade Federal da
Bahia e eu agradego o convite e parabenizo V. Ex.? por contar com 0 apoio dos seus
pares, de todos seus amigos. Em seu home, me permita, também, que toda a Mesa fique
saudada para ganhar tempo e nédo receber a buzina.
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Eu ndo tenho dados. O Mério, ainda, obteve dados do Fernando Vasconcelos,
mas ele queria o discurso completo. Entao, vou me valer de algumas informagdes que
eu tenho da minha passagem um tanto breve na superintendéncia.

Bom, eu cheguei 14 e procurei conviver muito bem, sobretudo, com os auditores,
especialmente, com a organizacéo sindical. Acho que nos deixamos, Ia, uma marca que
era uma luta de mais de 20 anos, que era a mudanca da sede para dar mais dignidade
ao trabalho dos auditores, ao trabalho dos funcionérios e, enfim, as a¢cdes do ministério.
Entdo, durante a nossa passagem, nos conseguimos melhorar as instalacdes e dar mais
dignidade aos servidores do ministério. Com tristeza, eu vejo, hoje, que essa sede, que
acomodou muito bem toda a categoria, esta sendo, também, desmontada. E lamentéavel.

Lamento, também, que o Ministério do Trabalho, fundado na década de 1930,
por Getulio Vargas, tenha sido reduzido a uma secretaria especial junto a uma outra
com outro ministério que € a Previdéncia e o Trabalho.

Eu tive, também, a satisfacdo de conviver com o pessoal do sindicato, o pessoal
Safiteba e de outra organizacdo. Eu queria dizer que convivi muito bem com
Wellington, eu convivi muito bem com Mario, convivi muito bem com Larissa, de
saudosa memoria, a quem eu acho que nds deveriamos homenagear, também, por nao
estar presente, pois esta com Deus.

Mas eu queria dizer que foi muito boa essa convivéncia com o sindicato, pois
ele ajudou muito na conducdo das reivindicacGes da superintendéncia. Foi um dialogo
muito positivo. Ent&o, eu registro com satisfagéo.

Queria finalizar dizendo o seguinte. NOs precisamos abrir portas. Nao adianta a
gente partir para o enfrentamento, porque eles ndo estdo nos ouvindo. Eu acho que nos
deviamos cobrar, deputado Hilton Coelho, da base estadual da Bahia e da base nacional,
ndo sé os representantes do Legislativo ou da Republica dos Estados brasileiros, no
caso, 0s senadores, que representam os estados, e a Camara Federal, que representa os
interesses da populacéo brasileira.

Nesse campo, eu sou ex-deputado. Mas posso ajuda-los no dialogo ou na
abertura de conversas em Brasilia. Ndo faco parte do governo. N&o votei neste governo.
Mas acho que nos precisamos abrir o dialogo.

O Ministério do Trabalho ndo pode ser ignorado ou reduzido a uma secretaria.
As acdes do trabalho, o trabalhismo, a historia dos direitos do trabalho, a seguranca do
trabalho, a geracdo de emprego e renda sdo uma coisa que estdo sob nossa
responsabilidade e sob a nossa batuta de lutar por isso.

Entdo, presidente, eu deixei, por ultimo, para agradecer, também, as pessoas que
foram muito fundamentais, 14, comigo, no Ministério do Trabalho, como Edson Braga,
Weldon, Flavio, saiu de 1a também, Mauricio e tantos outros auditores, especialmente,
meu querido amigo Nelson, faltoso que era danado na faculdade, mas um grande
companheiro.

Rosa, parabéns, e muito obrigado a vocé, também, do Dieese. Gostei muito da
sua fala. Nos ja nos conhecemos e vocé sempre foi uma colaboradora excelente.

Muito obrigado a todos e muito obrigado pela oportunidade de falar para vocés.
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Entéo, presidente, eu agradeco muito esta oportunidade.

Obrigado. (Palmas)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Obrigado, Dr. Severiano.
(Né&o foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Infelizmente, hd mais um informe que nos
deixa estarrecido. Trata-se da divulgacdo da extingdo da Fundacentro, ontem. Isso €
algo que vai se somando ao conjunto das medidas deste governo que pareciam
possiveis de acontecer e que precisam, portanto, do nosso mais enérgico enfrentamento.

Eu queria anunciar a presenc¢a do deputado Z9, alguém que tem uma trajetoria
de luta muito grande, uma representacdo dos trabalhadores muito firme. Nesta Casa,
ele ¢ um deputado do Partido Comunista do Brasil. Muito nos orgulha a sua presenca,
deputado Z0. Se quiser se fazer presente a Mesa, tudo bem.

O préximo orador € o presidente do Instituto do Trabalho Digno, Fernando
Donato Vasconcelos.

O Sr. FERNANDO DONATO VASCONCELOS: Saudo o presidente Hilton
Coelho e o presidente Nélson. Em nome de Georgina e Lidiane, saludo todas as
mulheres presentes nesta sessao.

O presidente do Instituto do Trabalho Digno ndo poderia saudar o Safiteba sem
fazer referéncia ao fato de que o Instituto nasceu de uma iniciativa do Safiteba. NGs
somos um instituto nacional dedicado a estudos e pesquisas e nasceu a partir de uma
iniciativa do préprio sindicato da Bahia.

NOs temos uma revista cientifica, a Laborare, cuja origem € ser uma publicacédo
baiana de inspecdo do trabalho. Entéo, de fato, € no Safiteba que nos encontramos a
génese desta articulacdo que nos lideramos hoje: o Instituto do Trabalho Digno.

Na&o teriamos tempo para isso. Mas se fossemos falar a respeito da perspectiva
dos préximos 40 anos, a gente, provavelmente, ndo falaria a respeito do desafio da
robotica, do desafio da reformulacdo do mercado de trabalho, do desafio dos aspectos
da transformacéo técnica e da transformacdo mundial que a gente tem tido.

Infelizmente, a nossa realidade, hoje, € como se a gente estivesse discutindo a
gravidade do terremoto que nos sofremos. E como se esse terremoto ja estivesse
findando e ja estivessemos discutindo a etapa seguinte. S6 que me parece que esse
terremoto é parte de algo mais grave, que é o tsunami que vem em seguida.

NGs, ainda, estamos na fase em que o mar de direitos esta se distanciando cada
vez mais e a gente olhando para ele. A questdo é estarmos diante de uma perspectiva
de tsunami. E o tsunami, ai, particularmente, ndo € o tsunami politico...

Eu mesmo coloquei a questdo da campainha para mim.

Entdo, em relacéo a esse quadro, a gente se estarrece diante de um tsunami de
perda de direitos e diante de um tsunami de trabalho precério, cada vez mais precério.

A pergunta é: nos estamos num lugar tdo alto quanto poderiamos estar? NOs
estamos nos unindo e nos articulando para estarmos num lugar tdo alto quanto
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poderiamos estar? Ou vamos enfrentar esse tsunami da mesma forma e com as mesmas
praticas que tinhamos antes em relacdo a isso? Eu levanto esta questdo justamente
assim. NOs estamos, de fato, fazendo todo o trabalho de unidade que poderiamos fazer
na carreira dos auditores fiscais do trabalhno com os trabalhadores, os trabalhadores
entre eles proprios?

Eu acho ser este o desafio, qual seja, o desafio para nos unir mais para enfrentar
esta situacdo que eles estdo construindo, pois € uma situagdo que, em ultima instancia,
é a transformac&o do Brasil numa situacio de mercado de trabalho como a india, como
o Paquistdo, como Bangladesh, de um trabalho cada vez mais precario, com mao de
obra cada vez mais barata, do ponto de vista deles, uma vez que 0s mesmos de sempre
vao ganhar cada vez mais.

Esta é a perspectiva através da qual a auditoria fiscal do trabalho tem de olhar e
se perguntar o seguinte. Como ser auditor fiscal do trabalho diante desta nova realidade?
Como vamos enfrentar isso? Eu acho ser esta a ideia inicial. Acho que o Safiteba tem
um papel muito importante nisso, qual seja, € o papel da aproximacéo cada vez maior
com os trabalhadores e com os sindicatos no sentido da construcdo de uma nova
realidade para nos.

Desculpem ter avancado no tempo.

Obrigado. (Palmas)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Obrigado, Dr. Fernando.
(Né&o foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): No6s acabamos suspendendo a campainha
para o0 Dr. Severiano, mas vamos ter que voltar a usa-la dado o avangado da hora e do
momento climax desta atividade que ¢ a fala, claro, do nosso presidente.

Ent&o convidamos o presidente da nova Central Sindical dos Trabalhadores, José
Ramos, para a sua saudacao.

Enquanto o Sr. Jose se dirige a tribuna, queremos registrar as presencas de Rito
Humberto Silva, diretor administrativo do Sindpec (Sindicato dos Empregados em
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informacdes e Pesquisas; Iranildo Domingos
de Souza, secretario da area da salde da Forca Sindical; e Marcelo Fernandes Pereira,
diretor administrativo e financeiro do Sindicato dos Portuarios da Bahia.

Com a palavra José Ramos.
O Sr. JOSE RAMOS: Bom dia a todos e a todas.

Quero, neste momento, agradecer o convite para participar da comemoracao dos
40 anos do Safiteba e dizer, também, da importancia deste momento. Quero, em nome
do presidente do Safiteba, saudar toda a Mesa presente e saudar os meus companheiros
e companheiras presentes a este evento, hoje. E muito importante a comemoracéo dos
40 anos do Safiteba.

Devemos entender que, neste momento, ha quase 1 ano, nés estamos passando
por uma dificuldade muito grande que foi a extin¢do do nosso Ministério do Trabalho,
0 Unico ministério que nos representava No NOSSO pais.
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E muito triste para nds, trabalhadores, estarmos num momento desse, um
momento de estar confraternizando com os trabalhadores e falar uma situagéo dessa.
Mas ndo so isso, ai vem a terceirizagéo, a reforma do trabalho e outras que estdo por
vir ai. Entdo, temos que ficar muito atentos e manter a nossa luta em cada momento.

Quero dizer aos companheiros do Safiteba da importancia gue tem esse sindicato
para todas as categorias do nosso pais, como é tdo importante esse érgéo fiscalizador
que nos da apoio as demais entidades. E, neste momento, aqui, temos que comemorar,
sim, porque 40 anos sdo 4 décadas, 4 décadas de luta desse sindicato. E é muito
importante, neste momento, que os companheiros do Safiteba procurem, também,
buscar juntamente as entidades o apoio para que nos possamos ter a representatividade
em todas as categorias possiveis.

E ai eu agradeco, mais uma vez, a oportunidade. E parabéns pelos 40 anos do
Safiteba. Muito obrigado. (Palmas)

(Né&o foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Obrigado, José.

E, agora, Denise Carneiro, coordenadora da CSP Conlutas, a Central Sindical e
Popular.

A Sr2DENISE CARNEIRO: Bom dia a todos e todas! Saudo a Mesa na pessoa
do deputado Hilton Coelho e da diretora Lidiane Barros, ja para praticar um pouco a
paridade de géneros, eu acho muito importante que nos, enquanto mulheres, sejamos
representadas, também, na insténcia de poder. E, em nome da CSP Conlutas, viemos
parabenizar o Safiteba. Na verdade, nesses 40 anos de luta, ndo é so para parabenizar,
€ para agradecer. Agradecer por Vocés existirem, agradecer pela missdo
importantissima que vocés cumprem no Brasil e, principalmente, neste momento e a
prova sao o0s ataques que vocés vém sofrendo junto com todo o arcabouco de protecao
aos trabalhadores neste pais. Eles retiram os direitos, golpeiam os 6rgdos fiscalizadores
e acabam com suas instituicdes. Nés estamos ai na iminéncia, também, de vermos o
fechamento da Justica do Trabalho. Esse € outro ataque gravissimo contra o0s
trabalhadores e precisamos reagir a isso em todos 0s momentos, em todas as instancias.
A luta nossa € diaria, e vocés sabem muito bem disso.

Com a histéria, também, de luta do povo brasileiro, nos unimos aos nNossos
irmados da Latino América que se levantaram e nds também temos capacidade para tal,
nos também temos historia de luta para reagir aos opressores, reagir a esse sistema
cruel e criminoso que nos aflige, nos ataca e nos mata.

Inclusive, temos auditores que foram mortos. Ja para concluir minha fala, em
memoria deles, em memoria dos nossos mortos na luta, ndo podemos esquecer, também,
de perguntar quem matou Marielle Franco. Nés ndo vamos esquecer isso. Ndo vamos
descansar engquanto ndo tiver justica para todos 0s nossos mortos, nossos combatentes
que foram mortos em batalhas.

Entdo, a CSP Conlutas vem néo sé agradecer como parabenizar vocés. Dizer que
estamos juntos sempre, porque atacar o servi¢o publico ndo é atacar sé servidor publico,
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atacar o servico publico € atacar a populacdo que, além da privacdo de direitos, vai ter
privacdo de servicos. E n6s ndo podemos chegar a barbarie que anunciou, aqui, a nossa
grande Georgina com toda a certeza neste momento, porque isso € 0 que eles querem,
mas isso € o que nds ndo vamos permitir. (Palmas)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Muito obrigado, Denise, principalmente
por trazer essas palavras que remontam aos entes que vém da nossa América Latina,
realmente a América Latina conflagrada contra esse projeto que se desenha aqui no
Brasil. Existe uma rejeicdo internacional e nos precisamos fazer com que o Brasil,
apesar de ter eleito recentemente esse presidente, consiga refletir também esse espirito
de luta e essa perspectiva de avancgo e nao de retrocesso para a luta das trabalhadoras e
dos trabalhadores. Muito obrigado, Denise.

(Né&o foi revisto pela oradora.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Agora concedo a palavra a Magno
Lavigne, presidente da Unido Geral de Trabalhadores.

Queremos registrar a presenca de Marcelo Fernandes, diretor do Sindicato dos
Portuarios; Rivaldo Ferreira de Souza, presidente do Sindigraficos-BA; Paulino
Rodrigues, coordenador-geral do Sindiferro e do companheiro Franga, presidente do
Sindicato dos Ferroviarios e Metroviarios da Bahia.

O Sr. MAGNO LAVIGNE: Bom dia a todos e todas, gostaria de nas figuras de
Lidiane e Ana Georgina saudar a Mesa, e muito rapidamente fazer essa saudacéo para
que eu possa ter um tempinho aqui para conversar um pouquinho.

Dizer que do ponto de vista da comemoracdo, presidente Nelson, os outros
companheiros ja fizeram aqui as falas que sdo emblematicas do que € a importancia do
sindicato de vocés, da categoria, mas eu ndo podia perder a oportunidade de no
momento que o pais esta vivendo, deixar registrado aqui nos Anais da Casa a
indignacdo com o que esta acontecendo com a Presidéncia da Republica. O presidente
ao gue tudo parece, e espero que ndo seja verdade, parece que esta envolvido no
assassinato de Marielle Franco. De uma forma ou de outra é uma situacdo muito
complicada, porgue vocés imaginem se fosse alguém da esquerda ou algum democrata
que tivesse 0 assassino tocando o seu interfone, uma voz de dentro de casa dizendo
para ele ir 1a, o outro ndo sei o qué e tal. Imaginem se fosse o tal do Lula, que esta
preso, ou qualquer outro lutador social, como nédo estariam as panelas tremulando neste
momento Brasil afora.

Entdo, ndo podia perder a oportunidade, me desculpem, talvez a impertinéncia
da forma, de dizer aqui e deixar registrado nos Anais desta Casa que para 0S
trabalhadores isso é uma vergonha. D& nojo, da desespero do ponto de vista de vocé
entender que o pais esta entregue na médo da milicia, do pior que tem na politica e ainda
tem gente que tem a capacidade de tentar defender esse governo.

(O Sr. Presidente faz soar as campainhas.)
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Feito isso, e a sirene tocando, gostaria de dizer que agradeco a oportunidade em
nome da Unido Geral de Trabalhadores de poder compartilhar com vocés este nosso
momento de reflexdo.

Muito obrigado. (Palmas)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): E isso, Magno, n6s queremos saber quem
atendeu a sirene da casa 58. A pergunta que nédo quer calar hoje no Brasil inteiro. Nao
é essa, foi uma sirene com certeza sinistra. E nds queremos parabenizar sua fala, Magno,
porque neste momento ndo podemos realmente ter esse tipo de politica. As ameacas
que pairam sobre 0 nosso pais, sob a conducao de alguém com um curriculo, no minimo,
extremamente suspeito, como os elementos estdo apresentando ai, os elementos da
realidade, precisa realmente ser evidenciado em todos os espacos publicos.

(Né&o foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Convidamos, entéo, a Sr.? Vice-Presidente
da CTB-BA, Rosa de Souza, para fazer uso da palavra e a sua saudacéo.

A Sr.2 ROSA DE SOUZA: Bom dia a todos e a todas, aqui, para nés da CTB, ¢
uma honra estar participando desta sessdo especial. Quero parabenizar o deputado
estadual Hilton Coelho, nesse sentido, nessa sensibilidade de atrair esse publico para
entender a realidade que foi apresentada aqui por Ana Georgina, da dificuldade que
vivem o0s servidores publicos. E também, quero aqui, em nome do novo presidente
Nelson Alves, dizer que para nés €, mais uma vez, uma honra, uma categoria que vive
nas suas dificuldades.

Foi dito aqui por Mario, por Ana Georgina, da realidade, das dificuldades que
foi o retrocesso neste pais das perdas dos trabalhadores. Agora, Lidiane trouxe um
aspecto importante para nos. Imagine essa categoria que cuida, fiscaliza varios
trabalhadores que séo escravizados, trabalhadores, também, infantis, criancas que
ficam ali sendo escravizadas, trabalhadores que estdo doentes, na depressao e também
fisicamente, a queda que tem quando se aponta aqui o indice que tem diminuido essa
representatividade.

Entdo, aqui, este momento, esses 40 anos que comemora o0 Sindicato de
Auditores Fiscais do Estado da Bahia, nds temos que dizer a vocés que voceés estdo de
parabéns nesses 40 anos, nesses 40 anos de resisténcia, nos 40 anos de estar
denunciando o ambiente de trabalho, nesses 40 anos que voceés tiveram de valorizacao
e de defesa dos interesses daqueles trabalhadores e trabalhadoras de ponta.

Por isso nos, da CTB, deixamos aqui 0 nosso fraterno abracgo a vocés, felicidades
e vida longa. (Palmas)

(Né&o foi revisto pela oradora.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Para finalizar aqui nos temos apenas duas
pessoas para fazer a saudacdo. Eu queria convidar o presidente da Central Unica dos
Trabalhadores do Estado da Bahia, o companheiro Cedro Costa e Silva.

O Sr. Franca: Central Unica dos Trabalhadores e das Trabalhadoras, vida longa!
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O Sr. CEDRO COSTA E SILVA: Obrigado, Franca. Saudacdo a todas as
Centrais, saudacao ao deputado Hilton Coelho que tem participado de tantas atividades
nas classes trabalhadoras, estou achando até que ele é um deputado do PT, Partido dos
Trabalhadores e a gente tem andando tanto por ai a fora, em algumas atividades. Queria
saudar o Nelson, presidente do Safiteba e ja parabenizar e saudar o Mario Diniz, esse
guerreiro, lutador que sempre levou essas discussdes muito a sério e a gente sempre
participou; saudar meus companheiros e minhas companheiras, presidentes das
centrais; Ana Georgina, essa mulher maravilhosa, em nome dela eu saddo todas as
mulheres maravilhosas aqui deste Plenario também, e aqui neste Plenario tem algumas
pessoas que eu gosto muito, que fazem parte dessa luta da gente ai, dessa caminhada,
sdo verdadeiros irmaos, guerreiros, guerreiras. Eu quero saudar todo este Plenario em
nome do companheiro Aurino Pedreira, gente muito boa ai, alto gabarito. Franca, do
Ferroviario, ai, nosso sindicato.

Mas eu queria dar um recado assim rapidinho: gente, eu preciso dizer aqui que a
gente precisa estar em unidade. Foram as salas que eu fiz hoje nas paralisagoes do Polo
Petroquimico, na porta da Petrobras, no Itaigara, aqui no Edificio Duarte da Costa,
defendendo Dataprev, Serpro.

Entdo nds estamos numa verdadeira cruzada pela defesa das empresas estatais e
também do servico publico e precisamos nos concentrar mais nisso com muito afinco,
pra dizermos verdadeiramente para esse governo que ndo vamos aceitar privatizacdo
das empresas publicas, a precarizacdo, o aprofundamento da precarizacdo do trabalho
para o servidor publico. E é essa a nossa missdo, é essa tarefa que 0 momento pede
para cada um de nos.

Vamos deixar um pouquinho de sermos egoistas, assim de olhar mais para a
nossa categoria, olhar mais para o nosso posto de trabalho, achar que sendo aquele
menino bonzinho que faz tudo que o chefe estd mandando vai acertar a vida desse pais.
Né&o vai!

A gente sé vai acertar quando a gente comecar a se concentrar num so lugar,
aumentar a discusséao disso tudo que estd acontecendo no pais, mas de forma coletiva
para dai tirar grandes encaminhamentos acerca e a respeito de tudo o que esta
acontecendo para a gente virar essa pagina terrivel da nossa histéria pelo qual a gente
esta passando.

Eu fiquei aqui torcendo para a sirene tocar. Eu ja conclui, ndo tocou. E entdo eu
estou concluindo aqui minha fala. Muito obrigado, um grande abraco a todos e vamos
a luta sempre, até a vitéria! (Palmas)

(N&o foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): E isso ai Cedro. A gente atendeu ao
chamado ali de Francga, da representatividade da CUT.

Meu companheiro Mario Diniz provoca aqui pelo “assumimento” do
compromisso do nosso mandato — deputado Z0, que vai ser o0 proximo orador — para
uma mocéo de solidariedade aos trabalhadores e as trabalhadoras do Cesat, contra o
seu despejo da sede do Canela.
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NO&s queremos fazer esse registro aqui de compromisso do nosso mandato, eu
acredito também que o do deputado Z6, do Partido Comunista do Brasil, que vai usar
agora a nossa tribuna.

O Sr. ZO: Primeiro, é um prazer imenso estar aqui Hilton, e eu queria sauda-lo
em nome da Mesa, porque vocé é um dos companheiros que tem esse cCompromisso
com a luta dos trabalhadores aqui nesta Casa, na sua trajetdria, na trajetéria do seu
partido; me solidarizar com o pessoal nesse momento em que as investigacoes
comegam a correr para o lado que provavelmente vai sair a solugdo para o crime da
vereadora. N6s do Psol, do PCdoB, do PT, dos partidos da esquerda temos sido muito
vitimas.

No Pard, o PCdoB tem perdido militantes seguidamente na luta pela terra, na
luta pela reforma agraria. Mas € bom estar aqui nesta sessdo do Sindicato dos Auditores
Fiscais da Bahia, porque sdo 40 anos também de uma luta que ¢é paralela a luta dos
mandatos politicos, dos partidos politicos, das centrais sindicais.

Eu queria saudar Rosa aqui, em nome da CTB, saudando todos os companheiros
ai — Aurino, os companheiros da construcéo civil —, porgque a gente vive um momento
de muita dificuldade. E 0 companheiro falou aqui sobre a questdo do que nds estamos
fazendo pela unidade. Talvez a politica seja igual a familia: as vezes, a gente se une
mais na dor do que nas alegrias; a gente se encontra mais em velério do que
propriamente em comemoracoes.

E fazendo esse comparativo... Porque muitas vezes nos estamos... O PCdoB
sempre foi um partido muito de conciliar, e a gente estd, aos trancos e barrancos, tendo
gue se conciliar. Foi na luta contra o golpe, na luta contra as reformas. Na verdade,
reformas ndo, deformas que tém assolado o nosso pais. Os resultados sdo os paises
europeus gque encamparam isso antes. Na Ameérica Latina, como o Chile, esta ai. E
essas experiéncias, elas estdo acontecendo hoje. E € importante essa insurgéncia
popular, porque a gente, no Brasil, viveu uma experiéncia importante que da para ter
comparativo. N&o foi a experiéncia que a gente idealiza, mas foi uma experiéncia muito
importante, préxima do que paralelamente a gente sonhou: foram esses 13 anos de Lula
e Dilma, que agora a gente tem um comparativo.

7

Comparativo do que € o neoliberalismo e o ataque as instituicbes que,
exatamente, defendem os trabalhadores. Os sindicatos estdo sendo atacados, as centrais
estdo sendo atacadas, as associacdes estdo sendo atacadas, 0s movimentos populares,
movimentos dos sem-terra, dos sem-teto, movimento de reforma agréria, de
quilombolas, de mulheres, de negros estdo sendo atacados.

Entdo, comemorar isso, de um sindicato tdo importante... Porque eu sempre falo
aqui do que eu conheco. Eu sou da regido de Juazeiro. Na verdade, sou da beira do Sdo
Francisco. Converso muito com Hilton sobre a relagdo que a gente tem com o rio e
como era essa relacdo do trabalho antes da fiscalizagdo dos auditores, dos fiscais, da
acdo do Ministério do Trabalho, 14 na regido, porque nds temos o trabalho 14 de
canavieiros, de fruticultura, que é um trabalho que era muito precarizado. E se nédo
fosse a acdo do Sindicato dos Trabalhadores Rurais, 14, a acdo dos fiscais, dos auditores
fiscais do trabalho, a gente, talvez, estivesse 14, ainda, vivendo uma série de coisas que
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a gente viveu por muito tempo, porque vinha com uma concep¢do muito de que o
trabalhador rural podia aguentar todo o tipo de transporte, todo tipo de alimentacao,
todo tipo de 4gua para se beber e uma série de outros fatores, todas as perdas de direitos.

E nds estamos numa regido em que a fruticultura é a que mais emprega. Nés
temos essa acdo importante. E eu queria deixar assim uma gratidao a todos vocés por
estarem juntos dos trabalhadores, das pessoas que produzem de verdade nesse pais,
deixar um grande abraco. Essa tempestade, esse tsunami, esse terremoto, ele vai passatr.
Vai passar e n0s temos que estar unidos, como o companheiro colocou aqui, para que
a gente possa ajudar a que isso possa passar mais rapido, porque a dgua vai, a agua
volta e a gente esta no meio disso tudo.

Ent&o, eu queria deixar esse grande abrago, um abrago do nosso partido, da nossa
bancada, dizer que podem contar sempre com a gente e parabenizar, Hilton. Nos temos,
aqui, uma luta ainda importante que nos precisamos discutir que é a questdo do
canabidiol, do uso recreativo da maconha, que a gente vai trazer essa discussdo para
aqui, porque é uma discussao em que a sociedade esta sendo penalizada pela ignorancia
que existe imperando nesse pais, nesse momento. Entdo, a gente vai bater essa bola,
PCdoB e Psol, para trazer essa discussdo para aqui também.

Entdo, parabéns, o momento € de dificuldade, mas vamos levantar a cabeca,
vamos para a luta e vamos vencer, porgue a vitéria é do povo, a vitoria € de quem
produz, a vitdria é de quem trabalha, a vitoria € de quem constrdi essa Nacao, a vitoria
é de quem constréi esse mundo. Viva os trabalhadores, viva os auditores fiscais do
trabalho! Um grande abraco.

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Muito bem, deputado Z6. Muito obrigado
pela sua combatividade e ousadia. Quero registrar que o povo do Chile enfrentou as
decorréncias desse mesmo projeto que foi implementado, se tenta implementar no
Brasil, tem enfrentado nas ruas, inclusive, derrotando o préprio exército chileno. O
governo decreta um estado de alerta e toque de recolher. De maneira subsequente, €
obrigado a rever todas as medidas em fung¢do da “aguerrividade” do povo chileno nas
ruas, inclusive a pedir desculpas ao povo chileno.

E esse espirito que nos precisamos encarnar agora, aprender com as licdes dos
paises vizinhos, ndo apenas com o significado das derrotas, mas com a ousadia para
vitorias, e partir para o0 campo de batalha.

(Né&o foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Chegamos no nosso momento climax aqui
de ouvir o presidente do Safiteba, o companheiro Nelson Alves Cortes Filho, que vai
ocupar agora a tribuna desta Casa e vai fechar o conjunto das falas aqui, com certeza
com chave de ouro. (Palmas)

Deliguem a sirene!
O Sr. NELSON ALVES CORTES FILHO: Bom dia a todos e a todas.
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Eu quero, em primeiro lugar, dizer que ndo tenho a mesma verve de todos, néo
tenho esse discurso de todos, inclusive discursos politicos, mas vou procurar fazer o
melhor possivel em prol da nossa categoria.

Repetindo, (L&) “(...) € com muita emocao que cumprimento, primeiramente, as
colegas auditoras e os auditores fiscais do trabalho. Sem vocés, essa historia ndo seria
possivel. Também, cumprimentar e agradecer ao deputado Hilton Coelho, que esta nos
proporcionando esta sessdo especial comemorativa dos 40 anos do Safiteba, entidade
da qual tenho a maior honra de pertencer e ser um dos fundadores e atual presidente.

Cumprimento também os demais membros da Mesa na pessoa do Dr. Mauricio
Nolasco, representante da nossa superintendente, Dr.2 Gerta Schultz. Cumprimento
ainda, e em especial, a minha familia, aqui presente, e 0s amigos que vieram nos
prestigiar, bem como os sindicatos, na pessoa do Aurino, velho conhecido, e demais
entidades.

Quero comecar fazendo uma pergunta: para que serve um sindicato? Sei que a
maioria aqui € sindicalista, mas, da nossa otica, iremos fazer essa indagacao. Que luta
€ essa que nos faz permanecer firmes por 10, 20, 30 ou 40 anos? Defender a dignidade
de quem trabalha, de quem ajuda o pais a produzir e crescer é defender todo o pais, é
defender a todos.

Um sindicato ndo luta apenas por uma categoria, ndo luta por melhoria nas
condicOes de trabalho de apenas um grupo de pessoas. Os sindicatos, 0s bons, sdo
capazes de garantir melhoria na vida de todos.

Imagine o sindicato dos professores. Ele ndo existe para defender apenas 0s
direitos de quem ensina, ele ndo existe para defender somente aqueles que precisam
aprender; ele ajuda a garantir uma educacdo de qualidade para quem aprende.

O sindicato da construcéo civil ndo garante apenas melhores condigdes de vida
para quem constréi um prédio; ele ajuda a garantir que o prédio seja construido da
melhor maneira, melhorando a vida de quem vai viver nele.

E viver é uma palavra importante nesse contexto, porque muito do que os
sindicatos fazem é garantir um trabalho vivo, feito para as pessoas que precisam
continuar vivas, ajudando o pais a crescer ainda mais.

O Sufiteba — para que tem servido o Safiteba? O Sindicato dos Auditores Fiscais
do Trabalho no Estado da Bahia, criado a partir da Asintra (Associa¢do dos Inspetores
do Trabalho no Estado da Bahia) em 1979, existe para garantir que as auditoras e
auditores do trabalho tenham seus direitos e prerrogativas garantidas e condigcdes
dignas de realizar suas tarefas com eficiéncia técnica, saude e seguranca. Mas que
tarefas sdo essas? O que faz a auditoria fiscal do trabalho?

Infelizmente, ainda hoje, muita gente precisa sofrer para garantir o seu sustento.
Ainda hoje, muita criancga precisa quebrar pedras com as proprias maos, pintar o rosto
com o carvao que suja os sonhos e a alma. Ainda hoje, atividades perigosas continuam
sendo realizadas sem as cautelas legais, colocando em risco a saude e a seguranca de
trabalhadores em diversas areas. Dos professores e operarios da construgdo, de quem
falei mais atrés, a tantas outras profissées, regulamentadas ou ndo, todas precisam que
a fiscalizacdo chegue para mostrar que a lei tem uma razéo de existir.
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Também ndo adianta pensar que empregadores sdo vilées nessa historia. A
relacdo da auditoria do trabalho com quem gera emprego e investe seus sonhos e
recursos em uma empresa é uma relacio de parceria. E um processo educativo. A
medida que os empregadores (e 0os empregados também) entendem que um trabalho
digno, seguro e remunerado adequadamente é bom para todos, faz as familias felizes,
a economia girar e o Brasil mais forte.

Por isso, em nome da diretoria do Safiteba, tenho o maior orgulho de saber que
estamos ha 40 anos ajudando a fortalecer uma categoria que vem prestando relevantes
servigos ao nosso pais, fiscalizando o trabalho anadlogo ao escravo, o trabalho infantil,
0 portuario e aduaneiro; ajudando, ainda, a garantir as convencdes e contratos coletivos
de trabalho, o recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (0 FGTYS);
mediando, ainda, conflitos trabalhistas, entre outras tantas atividades.

E se nesses 40 anos o Safiteba tem sido o porto seguro para os auditores fiscais
do trabalho que fazem tanto pela Bahia e pelo Brasil, 0 nosso desejo é que, nos
proximos 40 anos, estejamos ainda mais fortes para fazer ainda mais.”

Eu quero solicitar a vocés que neste momento dificil que o ex-Ministério do
Trabalho, hoje Ministério da Economia, vem vivendo, em que nossos colegas vem
sofrendo pressbes de toda forma, inclusive de mudanca de sede, pressao que esta
deixando a maioria agoniada, com os nervos a flor da pele, sem dormir, porque ndo
estdo nos dando as opcdes que nds gostariamos, e a luta tem sido ardua... Os nossos
colegas estdo combatendo, estdo comparecendo as reunides, estdo lutando para ndo sé
garantir melhores condictes de trabalho e mais instalagbes condignas... Venho aqui
para solicitar a unido de todos, solicitar a forca de todos, inclusive de todos os
sindicatos aqui presentes e de todos os politicos que puderem nos ajudar nessa nossa
luta, independente de qual partido seja, de qual sindicato seja. E uma luta para manter
uma categoria que honra e dignifica o trabalho.

Ent&o eu venho solicitar de vocés, aproveitando essa homenagem, que nos ajude
na nossa luta, porque o Sindicato dos Auditores Fiscais do Trabalho, ele tem 40 anos
de luta e vai continuar lutando. Entdo, vem com a gente, € o que o Safiteba pede a todos
VOCés e conclama.

Muito obrigado a todos pela presenca. (Palmas)

(Né&o foi revisto pelo orador.)

O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Obrigado, Nelson, registrar que na
verdade essa posicdo da ALBA em ceder o0 espaco é uma pequena resposta, um pequeno
agradecimento a homenagem de 40 anos que vocés sempre fizeram a saude e seguranca
dos trabalhadores e trabalhadoras baianas e brasileiras.

Ainda em tempo, a companheira Edla esta presente representando o Sinttel, o
combativo Sinttel. E para chegar nos ultimos momentos, aqui, da nossa sesséo, eu
convido todos e todas aqui presentes para ouvirmos a execu¢do do Hino da Bahia, o
nosso Hino ao Dois de Julho.

(Procede-se a execucdo do Hino da Bahia.) (Palmas)
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O Sr. PRESIDENTE (Hilton Coelho): Bom, n6s ndo poderiamos terminar num
estilo mais elevado, ouvindo o nosso verdadeiro Hino da Independéncia, o hino de uma
terra que fez uma guerra pela independéncia, neste momento em que temos a nossa
independéncia ameacgada, uma independéncia que sempre foi incompleta. Estamos
sendo chamados, agora, para completa-la.

NOs tivemos uma manhd em que, eu tenho certeza, cada um de nds que
participou dessa atividade esta saindo bastante diferente em relacdo ao entendimento
sobre 0 que € esse patrimonio da legislacdo e das instituicbes que defendem a saude e
a seguranca do trabalho. A partir dessa consciéncia, n0s vamos para o campo de batalha
para realizar a verdadeira independéncia do Brasil.

E neste momento, em que eles querem acabar com 0 que nds conseguimos de
independéncia, que nos temos que ser aguerridos, aguerridas, ir para o campo de
batalha e fazer o inverso: completar a nossa independéncia.

Entdo, em nome da Assembleia Legislativa, eu quero agradecer a presenca de
todas as auditoras e auditores do trabalho, fiscais do trabalho, claro, especialmente a
presenca daqueles que conduzem o Safiteba, agradecer a presenca das autoridades civis,
militares, das senhoras e senhores, alids, do Sr. Deputado Z06, que também se fez
presente, da imprensa, das trabalhadoras e trabalhadores do Cerimonial. E eu queria
palmas para eles, para elas, que fizeram um belo espetaculo de organizacdo. (Palmas)

Portanto, declaramos encerrada a presente sessao.

Departamento de Taquigrafia / Departamento de Atos Oficiais.
Informamos que as Sessdes Plendrias se encontram na internet no endereco
http://www.al.ba.gov.br/atividade-legislativa/sessoes-plenarias. Acesse e leia-as na integra.
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