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VI - a boa saude fisica e mental.
§ 1° - As atribui¢cdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei.
§ 2° - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em concurso pulblico para provimento de cargo
cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia que apresentam, sendo-lhes reservadas até 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no
concurso, desde que a fragédo obtida deste calculo seja superior a 0,5 (cinco décimos).

Art. 9° - O provimento dos cargos publicos e a movimentagao dos servidores far-se-ao por ato da autoridade competente de cada
Poder, do dirigente superior de autarquia ou de fundagao publica.

Art. 10 - Sao formas de provimento de cargo publico:
| - nomeacéo;
Il - reverséo;
Il - aproveitamento;
IV - reintegragao;
V - reconducgéo.

Paragrafo unico - A lei que fixar as diretrizes do sistema de carreira na administragdo publica estadual estabelecera critérios para a
evolugdo do servidor.

SEGAOII -
Da Nomeacéao

Art. 11 - A nomeagao far-se-a :
| - em carater permanente, quando se tratar de provimento em cargo de classe inicial da carreira ou em cargo isolado;
Il - em carater temporario, para cargos de livre nomeagé&o e exoneragao;
Il - em carater vitalicio, nos casos previstos na Constituigao.

Paragrafo unico - A designacdo para fungbes de diregdo, chefia e assessoramento superior e intermediario, recaira,
preferencialmente, em servidor ocupante de cargo de provimento permanente, observados os requisitos estabelecidos em lei e em regulamento.

Art. 12 - A nomeagéo para cargo de classe inicial de carreira depende de prévia habilitagdo em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, obedecida a ordem de classificagdo e o prazo de sua validade.

Paragrafo uUnico - Os demais requisitos para o ingresso e o desenvolvimento do servidor na carreira serdo estabelecidos em
normas legais e seus regulamentos.

SEGAO Il -
Do Concurso Publico

Art. 13 - O concurso publico sera de provas ou de provas e titulos, realizando-se mediante autorizagcdo do Chefe do respectivo
Poder, de acordo com o disposto em lei e regulamento.

7 w0 # 5 o# ' sex %) w4/ -
4
Paragrafo Unico - No caso de empate, terdo preferéncia, sucessivamente:
a) o candidato que tiver mais tempo de servigo prestado ao Estado da Bahia;
b) outros que o edital estabelecer, compativeis com a finalidade do concurso.

Art. 14 - O concurso publico tera validade de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, dentro deste prazo, uma Unica vez, por
igual periodo, a critério da administragéo.

Paragrafo unico - O prazo de validade do concurso, as condigdes de sua realizagao, os critérios de classificagdo e convocacéo e o
procedimento recursal cabivel serdo fixados em edital, que sera publicado no Diario Oficial.

Art. 15 - A realizagéo do concurso sera centralizada no 6rgao incumbido da administragao central de pessoal de cada Poder, salvo
as excegoes legais.

SEGAOIV -
Da Posse

Art. 16 - Posse é a investidura em cargo publico.

Paragrafo Unico - A aceitagdo expressa das atribuigdes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o
compromisso de bem servir, sera formalizada com a assinatura de termo pela autoridade competente e pelo empossado.

508 W # % # ! $&* %) % .4/
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Art. 17 - A autoridade que der posse tera de verificar, sob pena de responsabilidade, se foram satisfeitos os requisitos
estabelecidos em lei ou regulamento, para a investidura.

Art. 18 - Sdo competentes para dar posse:

| - o Governador do Estado e os Presidentes do Tribunal de Justica e da Assembléia Legislativa aos dirigentes de 6rgaos
que Ihe sao diretamente subordinados;
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Art. 50 - Remocéo é o deslocamento do servidor, a pedido ou de oficio, com preenchimento de claro de lotagdo, no ambito do
mesmo quadro, com ou sem mudanga de sede.

§ 1° - Dar-se-a remocéo a pedido, para outra localidade, por motivo de satde do servidor, conjuge, companheiro ou dependente,
condicionado a comprovagao por junta médica oficial, hipétese em que, excepcionalmente, sera dispensada a exigéncia de claro de lotacéo.

§ 2° - No caso previsto no paragrafo anterior, o servidor preenchera o primeiro claro de lotacdo que vier a ocorrer.

§ 3° - Fica assegurada ao servidor, a fim de acompanhar o conjuge ou companheiro, preferéncia na remogéo para o mesmo local
em que o outro for mandado servir.

TiTULO Il -
Dos Direitos, Vantagens e Beneficios

CAPITULOI -
Do Vencimento e da Remuneragao

Art. 51 - Vencimento € a retribuigdo pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado em lei.

Ver também:

Unciso II do art. 34 da Constitui¢ao Estadual com redacio de acordo com o art. 1° da Emenda Constitucional n° 07, de 18 de janeiro de 1999:

"II - a institui¢do do conselho de politica de administracio e remuneracio de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

§ 1°- O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os Secretdrios de Estado e dos Municipios serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela uinica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificacao, adicional, abono, prémio, verba de representacio ou outra espécie remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o que dispée o art. 39, § 4°, da Constitui¢io Federal.

§ 2°-Lei do Estado e dos Municipios poderd estabelecer a relacio entre a maior e a menor remuneracdo dos servidores piiblicos, obedecido, em qualquer caso, o que dispée o art. 39, § 5°, da Constituicdo,
\Federal.

§ 3° Os Poderes do Estado e dos Municipios publicardo anualmente os valores do subsidio e da remuneragéo dos cargos e empregos publicos, da Administracio Direta e Indireta.

§4°-a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o §1° deste artigo somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso.

§5° a remuneracio e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcoes e empregos publicos da administracao direta, autdrquica e fundacional, tll)\ membros de qualquer dos Poderes do Estado e dos Municipios,
dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos ou nao, incluidas as pessoais ou de qualg
outra natureza, ndo poderdio exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Desembargadores."

Inciso XXIV do art. 41 da Constituicdo Estadual com redagdo de acordo com o art. 1° da Emenda Constitucional n° 07, de 18 de janeiro de 1999: "Art. 41 - Sao direitos dos servidores publicos civis, além dos
previstos na Constituicio Federal:

XXV - fixagio dos padrées de vencii e dos demais comp do sistema remuneratorio, observado o que dispoe a Constitui¢io Federal;"

Art. 52 - Remuneragdo é o vencimento do cargo, acrescido das vantagens pecuniarias, permanentes ou temporarias, estabelecidas
em lei.

Ver também:
Art. 119 da Lei n* 8.889, de 01 de dezembro de 2003: "Fica m\tmudn 0 l’remm por Resultados, a titulo de remuneragio variavel, no Poder Executivo Estadual, como retribuig¢do pelo alcance de resultados
esperados e de metas belecidas pelo pl estratégico insti

Art. 53 - O vencimento do cargo observard o principio da isonomia, quando couber, e acrescido das vantagens de carater
individual, sera irredutivel, ressalvadas as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Ver também:
Inciso II do art. 41 da Constitui¢io Estadual com redagdo de acordo com o art. 1° da Emenda Constitucional n° 07, de 18 de janeiro de 1999: "Art. 41 - Sao direitos dos servidores publicos civis, além dos
previstos na Constitui¢io Federal: II - irredutibilidade do subsidio e dos venci s dos ocup de cargo e emprego publico, ressalvado o que dispée o art. 37, XV, da Constitui¢cdo Federal;"

Art. 54 - Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, a titulo de remuneragéo, importancia superior a soma dos valores
fixados como remuneragéo, em espécie, a qualquer titulo, para Secretario de Estado.

Ver também:
Arts. 8° e 9° da Emenda Constitucional a Constiui¢io Federal n® 41, de 19 de dezembro de 2003. "Art. 8° - Até que seja fixado o valor do subsidio de que trata o art. 37, XI, da Constituicido Federal, serd
considerado, para os fins do limite fixado naquele inciso, o valor da maior remuneragdo atribuida por lei na data de publicacao desta Emenda a Ministro do Supremo Tribunal Federal, a titulo de vencimento,
de representacdo mensal e da parcela recebida em razdo de tempo de servigo, aplicando-se como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do
Governador no dmbito do Poder Executivo, o subsidio dos Dey los Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e o subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Justica, limitado a noventa
inteiros e vinte e cinco centésimos por cento da maior remunemcdo mensal de Ministro do Supremo Tribunal Federal a que se refere este artigo, no dmbito do Poder Judicidrio, aplicdvel este limite aos|
membros do Ministério Publico, aos Procuradores e aos Defensores Piiblicos.

Art. 9° - Aplica-se o disposto no art. 17 do Ato das Disposi¢cées Constitucionais Transitorias aos vencimentos, remuneragoes e su
direta, autdrquica e fundacional, dos membros de qualquer do Poderes da Uniio, dos Estados, do Distrito Feral e dos Mun

ios dos ocupantes de cargos, fungées e empregos publicos da inistrago
s, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os

[proventos, pensoes ou outra espécie remuneratoria percebidos latiy ou nio, incluidas as y; is ou de qualquer outra natureza."

Paragrafo unico - Excluem-se do teto de remuneragéo as indenizagdes e vantagens previstas nos artigos 63 e 77, incisos Il a IV, o
acréscimo previsto no artigo 94, o abono pecuniario previsto no artigo 95 e o salario familia.

Art. 55 - Nenhum servidor recebera a titulo de vencimento, importancia inferior ao saléario minimo.
Art. 56 - O servidor perdera:
| - a remuneracao dos dias em que faltar ao servico;

Il - a parcela da remuneragéo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superiores a
60 (sessenta) minutos.

Art. 57 - Salvo por imposigao legal ou por mandado judicial, nenhum desconto incidird sobre a remuneragéo ou proventos.

Ver também:

Decreto n° 9.201, de 25 de outubro de 2004, - Disciplina o procedii sobre as consi; oes em folha de | dos servidores piiblicos dos érgios da administracdo direta, das autarquias e fundagaes|
do Poder Executivo Estadual de que tratam os arts. 57 e 58, da Lei n° 6.677 , de 26 de setembro de 1994, art. 4°, da Lei n° 6.935 , de 24 de janeiro de 1996, art. 50, § 1°, "a", da Lei n® 7.990 , de 27 de dezembro,
de 2000, e da outras providéncias.

Decreto n® 4.408, de 21 de julho de 1995 ? Regulamenm os arts. 57e 58 desta Lei. Art. 4°da Lei n® 6.935 , de 24 de janeiro de 1996: " Aplicam-se aos l’nhuan Militares as disposi¢oes da Lei n° 6.677 , de 26 de
isetembro de 1994, relativas a estabilidade omicaeag licional por tempo de servigo, bem como a do seu art. 57 e seu pardgrafo tinico."

Paragrafo Unico - Mediante autorizagéo escrita do servidor, havera desconto ou consignagdo em folha de pagamento em favor de
entidade sindical e associagao de servidores a que seja filiado, ou de terceiros, na forma definida em regulamento.

Art. 58 - As reposicdes e indenizagdes ao erario serdo descontadas em parcelas mensais, atualizadas, ndo excedentes a terga
parte da remuneracéo ou dos proventos.

Ver também:

Decreto n° 9.201, de 25 de outubro de 2004, - Di: o procedi sobre as consi; oes em folha de | dos servidores piiblicos dos 6rgios da administracdo direta, das autarquias e fundagées|
do Poder Executivo Estadual de que tratam os arts. 57 e 58, da Lei n° 6.677 , de 26 de setembro de 1994, art. 4°, da Lei n° 6.935 , de 24 de janeiro de 1996, art. 50, § 1°, "a"', da Lei n° 7.990 , de 27 de dezembro
de 2000, e da outras providéncias.

Decreto n° 4.408, de 21 de julho de 1995 - Regulamenta os arts. 57 e 58 desta Lei.

Paragrafo unico - Independentemente do parcelamento previsto neste artigo, a percepcédo de quantias indevidas podera implicar
processo disciplinar para apuragao de responsabilidade.
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Ver também:

Inciso XIV do art. 37 da Constitui¢ao Federal, com redacéo de acordo com o art. 3° da Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1999: "Os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor ptiblico nio
iserdo computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores."”
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Decreto n° 6.192, de 04 de fevereiro de 1997 - Regulamenta o art. 75 desta Lei.

Redagdo do art. 75 de acordo com o art. 2° da Lei n° 7.023, de 23 de janeiro de 1997.
Redagao original: ""Art. 75 - O auxilio-transporte serd devido ao servidor ativo, nos deslocamentos da residéncia para o trabalho e vice-versa, na forma e di¢o belecidas na legislacio federal."

P ) =. / $

\Pardgrafo winico acrescido ao art. 75 pelo art. 2° da Lei n° 7.023, de 23 de janeiro de 1997.
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Ver também:

Arts. 113, 125 ¢ 126 da Lei n° 8.889, de 01 de dezembro de 2003.

Art. 1°da Lei n® 8.251, de 23 de abril de 2002. Art. 5° da Lei n° 8.217, de 04 de abril de 2002.

Art. 1°da Lei n° 8.196, de 29 de janeiro de 2002.

Art. 4°¢ 9° da Lei n® 7.023, de 23 de janeiro de 1997. Art. 2° e 3° da Lei n° 6.932, de 19 de janeiro de 1996.

Decreto n°5.971, de 14 de novembro de 1996 - Altera o inciso 11, do art. 10, do Decreto n° 5.601, de 19 de julho de 1996.

Decreto n°5.601, de 19 de julho de 1996 - Regulamenta o artigo 3°, da Lei n° 6.932, de 19 de janeiro de 1996, que trata da Gratificacdo por Condicées Especiais de Trabalho, e dd outras providéncias.
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Decreto n” 5.600, de 19 de julho de 1996 - Regulamenta o artigo 2°, da Lei 6.932, de 19 de janeiro de 1996, que trata da Gratificagio pelo Exercicio Funcional em Regime de Tempo Integral e Dedicagio,
\Exclusiva, e dd outras providéncias.

Da Gratificagao pelo Exercicio de Cargo de Provimento Temporario

"4 § %

Ver também:

Art. 3°da Lei n° 7.936, de 09 de outubro de 2001: "Aplicam-se aos servidores policiais militares as disposicées dos arts. 78 e 92 e seus respectivos pardgrafos, da Lei n° 6.677, de 26 de setembro de 1994, com
as alteracoes decorrentes do art. 8° e seu pardgrafo iinico, da Lei n° 6.932, de 19 de janeiro de 1996. "

§ 1° do art. 14 da Constitui¢do Estadual, com redagio de acordo com o art. 1° da Emenda Constitucional n° 07, de 18 de janeiro de 1999: ""§ 1° - As funcées de fi , exercidas exclusi por;
iservidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, di¢ées e pe is minij previstos em lei, desti se apenas as atribuicoe
de diregdo, chefia e assessoramento." Redagdo do art. 78 de acordo com o art. 24 da Lei n° 6.812, de 18 de janeiro de 1995.

Redacao original: "Art. 78 - O servidor investido em cargo de provimento permanente terd direito a perceber, pelo exercicio do cargo de provimento tempordrio, gratificacio equivalente a 30% (trinta pori
«cento) do valor cor d ao simbolo respectivo ou optar pelo valor integral do simbolo, que neste caso, serd pago como vencimento bdsico enquanto durar a investidura.”

& - s> %

Subsegao I -
Da Gratificagao Natalina
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Redacao do art. 80 de acordo com a Lei n°8.579, de 06 de mar¢o de 2003.
Redagao original: "Art. 80 - O adiantamento serd pago no ensejo das férias do servidor, sempre que este o requerer até 30 (trinta) dias antes do periodo de gozo, ndo podendo exceder a metade da
remuneragdo por este percebida no més."
& " l * 3
+ 2 3 "s % 3

\Pardgrafo iinico acrescido ao art. 80 pela Lei n°8.579, de 06 de mar¢o de 2003.

Subsecao lll -
Do Adicional por Tempo de Servigo

Ver também:

\Art. 4°da Lei n° 6.935, de 24 de janeiro de 1996: "Aplicam-se aos Policiais Militares as disposi¢ées da Lei n° 6.677, de 26 de setembro de 1994, relativas a estabilidade econémica e a gratificacio adicional por;
tempo de servi¢o, bem como a do seu art. 57 e seu pardgrafo tinico."

Inciso XXXVI do art. 41 da Constitui¢ao Estadual, com redagio de acordo com a Emenda Constitucional n° 07 de 18 de janeiro de 1999: ""Art. 41 - Sao direitos dos servidores puiblicos civis, além dos previstos
na Constitui¢io Federal: XXVI - adicional por tempo de servico prestado, a qualquer tempo, na Administra¢ido Publica Estadual direta, suas autarquias, fundagées, empresas publicas e iedades de
leconomia mista;"
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Ver também:
O inciso XXXVI do art. 41 da Constitui¢io Estadual, com redacdo de acordo com a Emenda Constitucional n° 07 de 18 de janeiro de 1999, revoga parcialmente esse dispositivo quando dispoe: "Art. 41 - Sdo

direitos dos servidores puiblicos civis, além dos previstos na Constituicdo Federal: XXVI - adicional por tempo de servico prestado, a qualg tempo, na Administracio Publica Estadual direta, suas|
autarquias, fundagées, empresas piiblicas e iedades de ia mista;""
40) &
1+
4 - .0 0
l + 1

§ 3° acrescido ao art. 84 pelo art. 25 da Lei n° 6.812, de 18 de janeiro de 1995.
5 3 3

Subsegao IV -
Dos Adicionais de Insalubridade, Periculosidade ou Atividades Penosas
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Art. 86 - Os servidores que trabalham com habitualidade em locais insalubres ou em contato permanente com substancias téxicas
ou com risco de vida, fazem jus a um adicional sobre o vencimento do cargo permanente.

Ver também:
Decreto n” 9.967, de 06 de abril de 2006 - Disciplina a concessdo dos adicionais de insalubridade e periculosidade para os servidores puiblicos dos 6rgaos da administracdo direta, das autarquias e fundagées
do Poder Executivo Estadual, de que tratam os arts. 86 a 88, da Lei n° 6.677 , de 26 de setembro de 1994.

§ 1° - Os direitos aos adicionais de que trata este artigo cessa com a eliminagdo das condi¢des ou dos riscos que deram causa a
concessao.

Renumerado como § 1° pelo art. 5° da Lei n° 8.725, de 07 de agosto de 2003.
§ 2° - O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e periculosidade devera optar por um deles.
§ 2° acrescido ao art. 86 pelo art. 5°da Lei n°8.725, de 07 de agosto de 2003.

Art. 87 - Havera permanente controle da atividade do servidor em operagbes ou locais considerados insalubres, perigosos ou
penosos.

Ver também:
Decreto n° 9.967, de 06 de abril de 2006 - Disciplina a do dos adicionais de insalubridade e periculosidade para os servidores publicos dos érgios da administracao direta, das autarquias e fundagées|
do Poder Executivo Estadual, de que tratam os arts. 86 a 88, da Lei n° 6.677 , de 26 de setembro de 1994.

Paragrafo unico - A servidora gestante ou lactante sera afastada, enquanto durar a gestagéo e a lactagéo, das operagdes e locais
previstos neste artigo, exercendo suas atividades em local salubre e em servigo n&o perigoso.

Art. 88 - Na concessdo dos adicionais de insalubridade, periculosidade ou atividades penosas serdo observadas as situagbes
previstas em legislagéo especifica.

Ver também:
Decreto n” 9.967, de 06 de abril de 2006 - Disciplina a concessdo dos adicionais de insalubridade e periculosidade para os servidores puiblicos dos érgaos da administracdo direta, das autarquias e fundagées
do Poder Executivo Estadual, de que tratam os arts. 86 a 88, da Lei n° 6.677 , de 26 de setembro de 1994.

Art. 89 - O adicional de atividades penosas serd devido ao servidor pelo exercicio em localidade cujas condigdes de vida o
justifiguem, nos termos, condigdes e limites fixados em regulamento.

Subsecao V -
Do Adicional por Servico Extraordinario

Ver também:
Art. 4°da Lei n° 6.974, de 24 de julho de 1996: "Sio estendidos aos servidores policiais militares os adicionais por servi¢o extraordindrio e noturno, incidentes sobre o soldo atribuido ao posto ou graduacio,
nos mesmos termos e condicées previstos nos artigos 90 e 91, da Lei n° 6.677, de 26 de setembro de 1994, cabendo ao Poder Executivo estabelecer os critérios para a sua concessdo."

Art. 90 - O servigo extraordinario sera remunerado com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a hora normal de
trabalho, salvo em situagdes especiais definidas em regulamento.

Paragrafo unico - Somente sera permitida a realizagdo de servigo extraordinario para atender situagdes excepcionais e
temporarias, respeitado o limite maximo de 2 (duas) horas diarias, podendo ser elevado este limite nas atividades que ndo comportem
interrupgéo, consoante se dispuser em regulamento.

Redacdo do Pardgrafo tinico do art. 90 de acordo com o art. 1°da Lei n° 7.023, de 23 de janeiro de 1997.
\Redacdo original: "Pardgrafo tinico - Somente serd permitido servi¢o extraordindrio para atender a situacoes excepcionais e tempordrias, respeitando o limite mdximo de 02 (duas) horas didrias, conforme,
disposto em regulamento."

Subsecao VI -
De Adicional Noturno

Ver também:
\Art. 4° da Lei n” 6.974, de 24 de julho de 1996: ""Sdo estendidos aos servidores policiais militares os adicionais por servigo extraordindrio e noturno, incidentes sobre o soldo atribuido ao posto ou graduacdio,
inos mesmos termos e condicoes previstos nos artigos 90 e 91, da Lei n° 6.677, de 26 de setembro de 1994, cabendo ao Poder Executivo estabelecer os critérios para a sua concessio."

Art. 91 - O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 5 (cinco) horas do dia
seguinte, tera o valor-hora acrescido de 50% (cinqlienta por cento).

Paragrafo unico - Tratando-se de servigo extraordinario, o acréscimo a que se refere este artigo incidird sobre a remuneragao
prevista no artigo anterior.

SEGAOIV -
Da Estabilidade Econémica

Ver também:
\Art. 4°da Lei n° 6.935, de 24 de janeiro de 1996: "Aplicam-se aos Policiais Militares as disposicées da Lei n® 6.677, de 26 de setembro de 1994, relativas a estabilidade economica e a gratificacdo adicional por
tempo de servi¢o, bem como a do seu art. 57 e seu pardgrafo tinico."

Art. 92 - Ao servidor que tiver exercido por 10 (dez) anos, continuos ou néo, cargo de provimento temporario ou mandato eletivo
estadual, é assegurada estabilidade econdmica, consistente no direito de continuar a perceber, no caso de exoneragéo, dispensa ou término de
mandato, como vantagem pessoal, retribui¢cdo equivalente a 30% (trinta por cento) do valor do simbolo ou do subsidio correspondente ao cargo
de maior hierarquia ou mandato que tenha exercido por mais de 2 (dois) anos, ou a diferenga entre o valor deste e o vencimento do cargo de
provimento permanente.

Redagdo de acordo com o art. 7°da Lei n° 11.629, de 30 de dezembro de 2009.

Redacdo anterior: "Art. 92 - Ao servidor que tiver exercido, por 10 (dez) anos, continuos ou ndo, cargo de provimento tempordrio, é assegurada estabilidade econémica, consistente no direito de continuar a
perceber, no caso de exoneragio ou dispensa, como vantagem pessoal, retribuicio equivalente a 30% (trinta por cento) do valor do simbolo correspondente ao cargo de maior hierarquia que tenha exercido
por mais de 2 (dois) anos ou a diferenca entre o valor deste e o vencimento do cargo de provimento permanente."”

Ver também:

\Art. 268 desta Lei: "Aplicar-se-ao aos casos de vantagem pessoal por estabilidade econémica, concedidos até a vigéncia desta Lei, as regras estabelecidas no artigo 92, vedado o pagamento de quaisquer
parcelas retroativas."

Art. 1°, inciso V da Lei n° 8.214, de 02 de abril de 2002: "o tempo de servigo prestado no cargo de Secretdrio ou equivalente serd contado para todos os efeitos legais, inclusive para integralizacio do decénio
aquisitivo do direito a vantagem prevista no art. 92, da Lei n° 6.677, de 26 de setembro de 1994, cuja fixacio do valor serd feita, no caso de permanéncia neste cargo por mais de dois anos, no simbolo|
correspondente ao cargo de provimento tempordrio da administracdo direta que m e aproxime do valor percebido no cargo politico;""

\Art. 3° da Lei n° 7.936, de 09 de outubro de 2001: "Aplicam-se aos servidores policiais militares as disposicées dos arts. 78 e 92 e seus respectivos pardgrafos, da Lei n° 6.677, de 26 de setembro de 1994, com
as alteracoes decorrentes do art. 8° e seu pardgrafo iinico, da Lei n° 6.932, de 19 de janeiro de 1996. "

Art. 39 da Constituicio Estadual (redagdo de acordo com o art. 1° da Emenda Constitucional n° 07, de 19 de janeiro de 1999): "Ao servidor que exercer por dez anos, continuos ou nio, cargos em comissio e
fungées de confianca, é assegurado o direito de continuar a perceber, no caso de exoneragio ou dispensa, como vantagem pessoal, o valor do vencimento correspondente ao cargo de maior hierarquia que
tenha exercido por mais de dois anos continuos, obedecido para o cilculo o disposto em lei."

\Art. 8°da Lei n° 6.932, de 19 de janeiro de 1996: ""Somente poderd ser computado para o fim da estabilidade econémica, prevista no art. 92, da Lei n° 6.677, de 26 de setembro de 1994, o tempo de exercicio em
cargo de provimento tempordrio ou em fungio de confianca no servico publico estadual. Pardgrafo vinico - Nas hipéteses de transformagdo do cargo de provimento tempordrio ou da alteracdo do respectivo,
simbolo, o servidor terd computado no novo cargo ou simbolo o tempo de exercicio no cargo ou simbolo anteriores."
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Redagao do § 1°do art. 92 de acordo com a Lei n°8.725, de 07 de agosto de 2003.
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CAPITULO Ill -
Das Férias

Ver também:

Decreto n° 9.312, de 20 de janeiro de 2005 - Altera o Decreto n° 3.634, de 01 de novembro de 1994, que regulamenta o Capitulo I1I do Titulo I11, artigos 93 a 97 da Lei n° 6.677 , de 26 de setembro de 1994, ¢
regulamenta a indenizagio de férias ndo gozadas, por necessidade imperiosa de servigo, prevista no artigo 7, § 1° da Lei n° 6,932, de 19 de janeiro de 1996.

Art. 1° inciso VI da Lei n° 8.214 , de 02 de abril de 2002: "durante o tempo de exercicio no cargo de Secretdrio de Estado ou equivalente, ao servidor serd assegurado o beneficio disciplinado nos arts. 94 a 96,
da Lein’6.677, de 26 de setembro de 1994;"

Art. 7°da Lei n° 6.932 , de 19 de janeiro de 1993: "O servidor puiblico estadual, civil ou militar, desligado do servi¢o piiblico, qualquer que seja a causa, ou afastado por motivo de aposentadoria, transferéncia
para a reserva remunerada ou reforma, antes de completado o periodo de 12 (doze) meses de que trata o § 1°, do art. 93, da Lei n® 6.677 , de 26 de setembro de 1994, terd direito a indenizagio pelas férias
[proporcionais, correspondentes a 1/12 (um doze avos) da iltima remuneragio percebida, por més de trabalho, considerando-se como més integral a fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

§ 1°- Deverio também ser indenizadas as férias que, pelos motivos referidos neste artigo ou por necessidade imperiosa de servico, nio tenham sido las, observando-se para d inagdo de seu valor a
proporcionalidade entre a duragdo prevista para as férias e o niimero de faltas registradas no correspondente periodo aquisitivo, conforme incisos I a IV, do § 1°, do art. 93, da Lei n° 6.677 , de 26 de setembro
de 1994.

§ 2° - ra os fins deste artigo, nio serd considerado desligamento a exoneracio de servidor que seja exclusii 7, de cargo de provi ipordrio, seguida da imediata investidura em outro|
cargo de igual natureza, no mesmo 6rgdio ou idade da administracdo piiblica lual, desde que ndo ocorra interrupcio de exercicio funcional.”" Decreto n° 3.634, de 01 de novembro de 1994 ?
Regulamenta o Capitulo III do Titulo 111, arts. 93 a 97 desta Lei.
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§ 3° acrescido ao art. 93 pelo art. 9° da Lei n° 9.003, de 30 de janeiro de 2004.
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Decreto n°3.634, de 01 de bro de 1994 - Regul. o0 Capitulo I1I do Titulo I, arts. 93 a 97 desta Lei.
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Redagdo do art. 95 de acordo com o art. 31 da Lei n° 10.962, de 16 de abril de 2008.

Redagao anterior de acordo com o art. 6° da Lei n° 6.932, de 19 de janeiro de 1996 : "Art. 95 - E facultado ao servidor converter 1/3 (um terco) do periodo de férias, a que tiver direito, em abono pecunidrio,
desde que a requeira com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, a critério da administracdo."”

\Redacio original: "Art. 95 - E facultado ao servidor converter 1/3 (um terco) do periodo de férias, a que tiver direito, em abono pecunidrio, desde que o requeira no periodo de programacio de férias."|

Decreto n°3.634, de 01 de bro de 1994 ? Regul. o Capitulo 111 do Titulo I11, arts. 93 a 97 desta Lei.
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§1°e § 2° acrescidos pelo art. 31 da Lei n° 10.962, de 16 de abril de 2008.

Decreto n’ 3.634, de 01 de bro de 1994 - Regul,

o Capitulo III do Titulo I1I, arts. 93 a 97 desta Lei.

$

Decreto n’ 3.634, de 01 de bro de 1994 ? Regul.

Ver também:

Art. 41, inciso XX da Constitui¢io Estadual, com redagio dada pelo art. 1° da Emenda Constitucional n’ 07, de 18 de janeiro de 1999: "Art. 41 - Sao direitos dos servidores puiblicos civis, além dos previstos na
Constitui¢ao Federal: XX - garantia de licen¢a para acompanhar familiar doente, na forma da lei;

e

o Capitulo I1I do Titulo 111, arts. 93 a 97 desta Lei.
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Art. 106 - Ao servidor investido em mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposigdes:
| - tratando-se de mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragéo;
Il - tratando-se de mandato de vereador:

a) havendo compatibilidade de horarios, percebera a remuneragdo de seu cargo, sem prejuizo da remuneragéo do
cargo eletivo;

b) ndo havendo compatibilidade de horarios, sera afastado do cargo, sendo-lhe facultado optar pela sua
remuneragao.

§ 1° - No caso de afastamento do cargo, o servidor contribuira para a seguridade social como se em exercicio estivesse.
§ 2° - O servidor investido em mandato eletivo ndo podera ser relotado ou removido de oficio para localidade diversa daquela onde
exerce o mandato.
RN

Art. 107 - O servidor tera direito a licenga-prémio de 3 (trés) meses em cada periodo de 5 (cinco) anos de exercicio efetivo e
ininterrupto, sem prejuizo da remuneragéo.

Ver também:
art. 41, inciso XXVIII da Constituicio Estadual: "Art. 41 - Sao direitos dos servidores puiblicos civis, além dos previstos na Constitui¢io Federal: XXVIII - licenca prémio de trés meses por quingiiénio de
bi integral das gratificacoes percebidas, ininterrug , hd mais de seis meses, salvo as

servicos prestados a Administracio Publica Estadual direta, autdirquica e fundacional, assegurado o rec
relativas ao exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confian¢a;

Paragrafo Unico - Para efeito de licenca-prémio, considera-se de efetivo exercicio o tempo de servigo prestado pelo
servidor na Administracdo Publica direta e indireta, da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal,
independentemente do regime de trabalho.

Pardgrafo iinico revogado pelo art. 2° da Emenda Constitucional n® 07, de 18 de janeiro de 1999.
Art. 108 - Nao se concedera licenga-prémio a servidor que, no periodo aquisitivo:
| - sofrer penalidade disciplinar de suspenséo;
Il - afastar-se do cargo em virtude de :
a) licenga para tratamento de saude em pessoa da familia;
b) licenga para tratar de interesse particular;
c) condenagao a pena privativa de liberdade, por sentenga definitiva;
d) afastamento para acompanhar cénjuge ou companheiro.
Il - faltar injustificadamente ao servigo por mais de 15 (quinze) dias por ano ou 45 (quarenta e cinco) por quinquénio.
Art. 109 - O direito de requerer licenga-prémio ndo prescreve, nem esta sujeito a caducidade.
Art. 110 - O servidor que estiver em regime de acumulagdo, nas hipoéteses previstas na Constituigao, tera direito a licenga-prémio
correspondente a ambos os cargos, contando-se, porém, separadamente, o tempo de servigo em relagédo a cada um deles.
1 b

Art. 111 - A critério da administragdo, podera ser concedida ao servidor licenga para tratar de interesse particular, pelo prazo de 3
(trés) anos consecutivos, sem remuneragao, prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo.

Redagdo do art. 111 de acordo com o art. 1°da Lei n°7.023, de 23 de janeiro de 1997.
\Redagdo original: "Art. 111 - A critério da administracdo, poderd ser concedida ao servidor licenca para tratar de interesse particular, pelo prazo de até 2 (dois) anos consecutivos, sem remuneracio."

§ 1° - O servidor devera aguardar em servigo a concessao da licenga.

§ 2° - A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do servidor ou por motivo de interesse publico, mediante ato
fundamentado.

§ 3° - Nao sera concedida nova licenga antes de decorridos 2 (dois) anos do término da anterior, salvo para completar o periodo de
que trata este artigo.

§ 4° - Nao sera concedida licenga a servidor nomeado, removido ou relotado, antes de completar 2 (dois) anos do correspondente
exercicio.

Art. 112 - Sera concedida licenga ao servidor-atleta selecionado para representar o Estado ou o Pais, durante o periodo da
competicéo oficial, sem prejuizo de remuneragéo.

Art. 113 - Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do servigo:
| - por 1 (um) dia, para doagéo de sangue;
Il - por 2 (dois) dias, para alistamento eleitoral;

Il - por 8 (oito) dias consecutivos, por motivo de:



a) casamento;

b) falecimento de conjuge, companheiro, pais, padrasto ou madrasta, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela
e irméos, desde que comprovados com atestado de 6bito.

IV - até 15 (quinze) dias, por periodo de transito, compreendido como o tempo gasto pelo servidor que mudar de sede,
contados da data do desligamento.

Art. 114 - Podera ser concedido horario especial ao servidor estudante, quando comprovada a incompatibilidade do horario escolar
com o da reparticdo, sem prejuizo do exercicio do cargo.

Paragrafo unico - Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida a compensagéo de horarios na reparticdo, respeitada a duragéo
semanal do trabalho.

Art. 115 - Ao servidor-estudante que mudar de sede em virtude de interesse da administracéo, é assegurado, na localidade da nova
residéncia ou na mais proxima, matricula em instituigao oficial estadual de ensino, em qualquer época, independentemente de vaga, na forma e
condicdes estabelecidas em legislagéo especifica.

Paragrafo unico - O disposto neste artigo estende-se ao codnjuge ou companheiro, aos filhos e enteados do servidor que vivam na
sua companhia, assim como aos menores sob sua guarda ou tutela, com autorizagéo judicial.

T
Art. 116 - E contado para todos os efeitos o tempo de servigo publico estadual.

Art. 117 - A apuragdo do tempo de servigo sera feita em dias, que serdo convertidos em anos, considerando-se estes como de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias.

Art. 118 - Além das auséncias ao servigo previstas no artigo 113, sdo considerados como de efetivo exercicio os afastamentos em
virtude de:

| - férias;

Il - exercicio de cargo de provimento temporario ou equivalente, em érgdo ou entidade do préprio Estado, da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal;

Il - participagdo em programa de treinamento regularmente instituido;

IV - desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou distrital;
V - prestagao do servigo militar obrigatério;

VI - participagéo em juri e em outros servigos obrigatérios por lei;

VIl - missdo ou estudos em outros pontos do territério nacional ou no exterior, quando o afastamento houver sido
autorizado pela autoridade competente;

VIII - abono de falta, a critério do chefe imediato do servidor, no maximo de 3 (trés) dias por més, desde que néo seja
ultrapassado o limite de 12 (doze) por ano;

IX - prisdo do servidor, quando absolvido por decis&o judicial passada em julgado;

X - afastamento preventivo do servidor, quando do processo nao resultar puni¢cdo, ou esta se limitar a penalidade de
adverténcia;

Xl - licenga:
a) a gestante, a adotante e licenca-paternidade;
b) para tratamento da prépria saude;
c) por motivo de acidente em servigo ou por doenga profissional;
d) prémio por assiduidade;
e) para o servidor-atleta.

XIl - disponibilidade para o exercicio de mandato eletivo em diretoria de entidade sindical, nos termos do artigo 40,
exceto para efeito de promog&o por merecimento.

Art. 119 - Contar-se-a para efeito de aposentadoria e disponibilidade:

Ver também:

§ 1°do art. 42, da Constitui¢do Estadual, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 07 de 18 de janeiro de 1999: "0 tempo de contribui¢io federal, estadual ou municipal serd contado para efeito de

i¢o correspondente, para efeito de disponibilidade.”

, de janeiro de 1999 : "Observado o disposto no art. 40, § 10, da Constituicao Federal, o tempo de servico considerado pela legisla¢io vigente para efeito de
"

aposentadoria e o tempo de se
Art. 9° da Emenda Constitucional n’
aposentadoria, cumprido até que a lei discipline a matéria, serd contado como tempo de contribuicio.

| - o tempo de servigo publico prestado a Unido, aos Estados, aos Municipios e ao Distrito Federal;
Il - a licenga para tratamento de salde de pessoa da familia do servidor, até 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias;
Il - a licenga para concorrer a mandato eletivo;

IV - o tempo correspondente ao desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou distrital, anterior ao
ingresso no servigo publico estadual;

V - o tempo de servigo relativo a tiro de guerra;
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OBS: A Emenda Constitucional n’ 07 de 18 de janeiro de 1999, baseada no art. 40, § 1° da Constitui¢io Federal (redagio de acordo com o art. 1° da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998),

dispée que, "A Lei nao poderd bel a I forma de de tempo de contribuicdo ficticio", revogando portanto o § 1°do art. 119 desta Lei."
- ’ ( - L] # $ . "
/ # $ &
"o( - " /1 $ # 02
/1 §s 3 $ " "
# 04 . b " &

Redagao do § 3°do art. 119 de acordo com o art. 1°da Lei n° 7.023, de 23 de janeiro de 1997.
Redagao original: ""§ 3° - O tempo em que o servidor esteve aposentado ou em disponibilidade, nas hipdteses de reversio e aproveitamento previstas nos artigos 34 e 38, respectivamente, apenas serd contado,
para nova aposentadoria ou disponibilidade."
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CAPITULO VII -
Dos Beneficios
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SEGAO -
Da Aposentadoria
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Ver também:

Art. 40 da Cnnmmcaa Federal, com redagio dada pela l:menda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003: "Art. 40 - Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito
\Federal e dos | icipios, incluidas suas quias e 1 s, € assegurado regime de previdéncia de cardter contributivo e soliddrio, mediante contribuicdo do respectivo ente piiblico, dos servidores ativos
e inativos e dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

§ 1° - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma dos §§ 3°e¢ 17."
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Ver também:
§ 1° do inciso I do art. 40 da Constituicio Federal, com a redacio dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003: "I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao
tempo de contribuicio, exceto se decorrente de acid em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, na forma da lei."

Ver também:
§ 1° do inciso II do art. 40 da Constituicio Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003: "II - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos|
proporcionais ao tempo de contribuicao."”

&
Ver também:
§ 1°do inciso III do art. 40 da Constitui¢io Federal, com a reda¢io dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003 "III - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos
de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, observadas as i a) anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e

cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher;
b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo."

Subsecao | -
Da Aposentadoria por Invalidez Permanente
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Ver também:
§ 1° e inciso I do art. 40 da Constttut;aa Federal, com a redagio dada pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003: "'§ 1° - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de

que trata este artigo serio af Iculados os seus | s a partir dos valores fixados na forma dos §§ 3° e 17. I - por invalidez | sendo os | s proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servi¢o, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel, na forma da lei.

Subsecgao Il -
Da Aposentadoria Compulséria

h&r.)/ * 01

Ver também:
Art. 42 e inciso II da Constitui¢do Estadual, com redagio dada pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 07, de 18 de janeiro de 1999: "Art. 42 - Aos servidores titulares de cargos efetivos do Estado e dos

Municipios, incluidas suas autarquias e fundagées, ¢ assegurado regime de previdéncia de cardter contributivo, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, bem como o que dispée a
Constitui¢ao Federal, e serdo aposentados:

I - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicio; " § 1° e inciso I do do art. 40 da Constituicio Federal, com a redacio dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998: "

§ 1°- Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma dos §§ 3° e 17:

I - por invalidez per sendo os [ s proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel, na forma
da lei;"

Art. 9°da Lei n° 6.932, de 19 de Janeiro de 1996 ”0 servidor ocupante de emprego de provimento permanente, que, em 26 de setembro de 1994, contava com, no minimo, 70 (setenta) anos de idade e nio|
detinha a sii io de aj do por icdo previdencidria federal, estadual ou municipal, serd declarado integrado, naquela data, no regime juridico tinico, instituido pela Lei n® 6.677, da

imesma data, com direito a aposentadoria prevista para a hipétese na Constituicio Federal."

* v )/ * # # 01

Subsecao lll -
Da Aposentadoria Voluntaria
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Ver também:
Art. 6° da Lei n® 9.003, de 30 de janeiro de 2004: "E assegurada a do de af doria, a qualquer tempo, aos servidores piiblicos, bem como pensao aos seus dependentes que, até a publicacio da
\[Emenda Constitucional Federal n° 41, de 19 de dezembro de 2003, tenham cumprido todos os requisitos para obi do desses beneficios, com base na legislagio entio vigente. "

Regras previstas nos arts. 2°, 3°, 6° ¢ 10 da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

Inciso Il e § 5° da Constituicio Federal, com redacio dada pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de I 998 "III - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de
efetivo exercicio no servigo piiblico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, observadas as i des: a) anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo.
§ 5°- Os requisitos da idade e de tempo de contribuicio serdo reduzidos em cinco anos, em relacio ao disposto no § 1°, I1I, a, para o professor que comy exclusi

fungées de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio."

tempo de efetivo exercicio das
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Aplcavel a norma do Pardgrafo tinico somente aos servidores que reiinem os requisitos para inativagdo até 16 de dezembro de 1998.
\§ 4° do art. 40 da Constitui¢io Federal, com redacio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998: "E vedada a ndoam de requmtm e critérios diferenciados para a sdo de
aposentadoria aos abrangidos pela regime de que trata este artigo, ressalvados os casos de idades exercidas exclusi sob ¢ P que prejudiq a satide ou a mtegrtdade Sfisica,
definidos em lei complementar."
\Pardgrafo iinico acrescido ao art. 127 pelo art. 1°da Lei n° 7.188, de 02 de outubro de 1997.
Subsegao IV -
Da Aposentadoria em Cargo de Provimento Temporario
b &"9) I * <0< 3" = " -
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Ver também:

§ 13 do art. 40 da Constitui¢io Federal, que de acordo com a redagio dada pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, revoga o art. 128 e seus incisos: "§ 13 - Ao servidor
'ocupante exclusivamente de cargo em comisdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo tempordario ou de emprego publico, aplica-se o regime geral de previdéncia social."
Redagdao do art. 128 de acordo com art. 1°da Lei n° 7.023, de 23 de janeiro de 1997.

Redacdao original: "Art. 128 - O servidor da ad acdo direta, irquica e fundacional, que tiver exercido, exclusivamente, cargos de provii ipordrio, serd af do com a observincia das

regras deste Capitulo."

) 3( 14 4 31 4

Inciso I acrescido ao art. 128 pelo art. 1°da Lei n°7.023, de 23 de janeiro de 1997.

y 31 F 4 ( 4

UInciso II do art. 128 acrescido pelo art. 1°da Lei n° 7.023, de 23 de janeiro de 1997.

* ! ) =" ? 8 ¥

\Paragrafo tinico do art. 128 revogado pelo art. 14 da Lei n°7.023, de 23 de janeiro de 1997.
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Art. 129 - Os proventos da aposentadoria em cargo de provimento temporario serdo fixados com base no valor do simbolo
correspondente ao cargo exercido pelo servidor, continuamente, nos 2 (dois) ultimos anos imediatamente anteriores a data do ato concessério
da aposentadoria.

Paragrafo unico - Na hipétese de o servidor ter exercido mais de um cargo de provimento temporario de simbolos
diferentes, nos 2 (dois) ultimos anos imediatamente anteriores a data do ato concessorio da aposentadoria, os
proventos respectivos serdo fixados de acordo com a média do valor dos simbolos dos ultimos 4 (quatro) anos,
considerados os valores respectivos na data da aposentacéo.

§ 13 do art. 40 da Constitui¢io Federal, que de acordo com a redacio dada pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, revoga o art. 128 desta Lei.

Subsecao V -
Das Disposigoes Gerais sobre Aposentadoria

Art. 130 - A aposentadoria voluntaria com proventos integrais ou proporcionais, produzira efeitos a partir da data de publicagédo do
ato concessorio, ressalvada a hipétese do paragrafo Unico, caso em que seus efeitos retroagem a data do afastamento.

Ver também:

§§ 2 3°e 4° do art. 40, da Constitui¢io Federal, com redacao dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003:

§ 27 - Os proventos de aposentadoria e as pensées, por ocasido de sua concessio, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessio da pensao.

§ 3°- Para o cdlculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido de sua concessio, serdo consideradas as remuneragées utilizadas como base para as contribuicoes do servidor aos regimes de previdéncia de,
\que tratam este artigo e o art. 201, na forma da lei.

§ 4° - E vedada a adocio de requi\im\ e critérios diferenciados para a concessio de aposentadoria aos ablangido\ pelo regime de que trata este artigo, ressalvados os casos de atividades exercidas
exclusi sob lico iais que prejudiq a saiide ou a integridade fisica, definidos em lei complementar."

\Art. 2° da Emenda Constituci mmll n°07, de 18 de janeiro de 1999, revoga o inciso XXIX do art. 41, da Constituicio Estadual.

Paragrafo Unico - O servidor, apés comprovado o tempo de servico, podera se afastar das suas fungdes, na hipétese de
aposentadoria com proventos integrais, se assim o requerer, computando-se o tempo de servigo respectivo, para
todos os efeitos, até a data do afastamento.

Ver também: Art. 2° da Emenda Constitucional n° 07, de 18 de janeiro de 1999: revoga o inciso XXIX do art. 41 da Constituicio Estadual que assegurava ao servidor piiblico o afastamento de suas fungaoes,
apds requerer aposentadoria com proventos integrais e juntar aos autos certidio de tempo de servi¢o expedida pelo orgao competente.

Art. 131 - E vedada a percepgao cumulativa de aposentadorias concedidas pelo poder publico ou por qualquer instituicdo oficial de
previdéncia.

Ver também:

§ 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, com redagio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 16 de dezembro de 1998 : "E vedada a participagio simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes dol
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou funcio publica, ressalvados os cargos acumuldveis na forma desta Constituicao, os cargos eletivos e os cargos em comissio declarados
lem lei de livre nomeacdo e exoneragao."

§ 6°do art. 40 da Constitui¢do Federal, com redacio dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 16 de dezembro de 1998: "Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma desta
Constituigdo, é vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria a conta do regime de previdéncia previsto neste artigo."

§ 4°do art. 42 da Constitui¢io Estadual, com redagio dada pela Emenda Constitucional n° 07, de 18 de janeiro de 1999 Art. 11 da Emenda Constitucional n® 20 de 16 de dezembro de 1998: "

\A vedagao prevista no art.. 37, § 10, da Constituicdo Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até a publicacio desta Emenda, tenham ingressado novamente no
iservigo piiblico por concurso piiblico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constitui¢ao Federal, sendo-lhes proibida a percep¢ao de mais de uma aposentadoria pelo regime de,
previdéncias a que se refere o art. 40 da Ce ituicdo Federal, aplicando-se-lhes, em I hipoi o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.”

§ 1° - Verificada a inobservancia do disposto neste artigo, o pagamento da aposentadoria sera suspenso, ficando o interessado
obrigado a devolver as importancias indevidamente recebidas, atualizadas, a partir da percepgéo cumulativa, sem prejuizos de outras sanc¢des
previstas em lei.

§ 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica a percepcédo de aposentadorias decorrentes da acumulagédo de cargos publicos, nos
termos da Constituigdo Federal, ou originarias de contribuigao a instituicdo oficial, como auténomo, ou de relagdo empregaticia com entidade
néo oficial, que ndo tenham sido computadas.

Art. 132 - Os proventos da aposentadoria em cargo de provimento permanente serdo fixados com base no respectivo vencimento,
néo podendo exceder o limite estabelecido no artigo 54.

Ver também:
Art. 40, §§ 1°, 2° e 3° da Constituicio Federal, com redacio de acordo com a Emenda Constitucional n°41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 1° - Incluem-se, na fixagdo dos proventos integrais ou proporcionais, as gratificagdes e vantagens percebidas por 5 (cinco) anos
consecutivos ou 10 (dez) interpolados, calculados pela média percentual dos ultimos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao més civil em
que for protocolado o pedido de aposentadoria ou aquele em que for adquirido o direito & aposentagéo, salvo disposicéo prevista em legislagéo
especifica.

Redagdo do § 1°do art. 132 de acordo com o art. 3°da Lei n° 7.023, de 23 de janeiro de 1997.

Redagdo original: "'§ 1° - Incluem-se na fixacao dos proventos integrais ou proporcionais, as gratificacées e vantagens percebidas por 5 (cinco) anos S ivos ou 10 (dez) interpolados, calculadas pela
¢ '8 ¢ P prop &8 ¢ '8 b P 7 I4

média percentual dos ultimos 12 (doze) meses imediatamente anteriores a data em que for protocolado o pedido da aposentadoria, salvo disposicoes previstas na legislacio especifica."

§ 2° - Na aposentadoria por invalidez permanente, as gratificacdes e vantagens incorporam-se aos proventos, independentemente
do tempo de percepgéo.

Ver também:
Unciso I, § 1° do art. 40, da Constituicio Federal, com reda¢ao de acordo com a Emenda Constitucional n’ 41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 3° - Os proventos da aposentadoria serdo calculados com observancia do disposto no artigo 53 e revistos nas mesmas
proporgdes e data em que se modificar a remuneracédo dos servidores ativos, sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou
vantagens concedidos posteriormente aos servidores em atividade; inclusive quando decorrentes de transformagao ou reclassificagdo do cargo
ou fungdo em que se deu a aposentadoria.

Ver também:

\Art. 5°da Lei n°9.003, de 30 de janeiro de 2004: "Observado o disposto no art. 37, XI, da Constitui¢io Federal, os proventos de aposentadoria dos servidores piiblicos titulares de cargo efetivo e as pensoes dos
iseus dependentes pagos pelo Estado, suas autarquias e fundagées, em fruicao na data de publicacio da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos
servidores e as pensées dos dependentes ublungldm peln art. 3° da referida Emenda, serdo revistos na mesma propor¢io e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade,
isendo também lidos aos apos s e[ beneficios ou vantagens posteriormente wmm/ulu\ aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacio ou
reci lll,\,\!fil A dao do cargo uuﬁm(au em que se deu a Ml)(l.\'(’ntlllllll‘lll ou que serviu de Il.’ﬂl(’lu lapara a concessio da p(’ll\llll

Art. 2%, § 1% inciso I; art. 3° § 2°; arts. 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003. Art. 40, §§ 2°, 3°, 8° e 17 da Constituicdo Federal, com as alteragées introduzidas pelas Emendas
Constitucionais nos. 20, de 15 de dezembro de 1998 e 41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 4° - Para efeito do disposto no § 1° deste artigo, somam-se indistintamente os periodos de percepcéao:

| - do adicional de fungdo e das gratificagdes pelo regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva e por condigdes
especiais de trabalho;

! oomroMy ¢ g



Casa Civil - Legislagao Estadual 18 of 29

Inciso II acrescido ao art. 132 pela Lei n° 7.023, de 23 de janeiro de 1997.
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\Art. 134 e seus incisos revogados pelo art. 14 da Lei n° 7.023, de 23 de janeiro de 1997.
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Ver também:
Art. 1°da Lei n° 7.815, de 29 de maio de 2001: "As cotas de saldrio-familia concedidas até 31 de marco de 2001, a servidores piiblicos estaduais, civis e militares, ativos e inativos, que percebam remuneracao

mensal superior ao limite belecido para do deste beneficio pelo Regime Geral da Previdéncia Social, terdo os seus correspond. valores convertidos em pessoal irreajustavel, que serd
paga conjuntamente com a remuneracdo de cada més, sobre a qual ndo incidird qualg le ou
\Pardgrafo tinico - A vantagem pessoal prevista neste artigo serd paga enquanto perdurar a condi¢io de dependéncia que motivou a concessao do beneficio, procedendo-se ao seu l no més

iseguinte ao da ocorréncia do ato ou fato que determine a suspensio do respectivo pagamento."
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Art. 145 - Sera concedida ao servidor licenga para tratamento de saude, a pedido ou de oficio, com base em pericia médica, sem
prejuizo da remuneracéo a que fizer jus.

Paragrafo Unico - Findo o prazo estipulado no laudo médico, o servidor devera reassumir imediatamente o exercicio, salvo
prorrogagao pleiteada antes da concluséo da licencga.

Art. 146 - Para licenga até 15 (quinze) dias, a inspegdo podera ser feita por médico do Sistema Unificado de Saude ou do setor de
assisténcia médica estadual e, por prazo superior, por junta médica oficial.

§ 1° - Sempre que necessario, a inspegdo médica sera realizada na residéncia do servidor ou no estabelecimento hospitalar onde
ele se encontrar internado.

§ 2° - Inexistindo médico oficial no local onde se encontrar o servidor, sera aceito atestado fornecido por médico particular.

Art. 147 - O servidor ndo podera permanecer de licenga para tratamento de salde por mais de 24 (vinte e quatro) meses
consecutivos ou interpolados se, entre as licengas, medear um espago ndo superior a 60 (sessenta) dias, salvo se a interrupgao decorrer apenas
das licengas a gestante, a adotante e da licenga-paternidade.

Art. 148 - Decorrido o prazo estabelecido no artigo anterior, o servidor sera submetido a nova inspegdo médica e, se for
considerado fisica ou mentalmente inapto para o exercicio das fungdes do seu cargo, sera readaptado ou aposentado conforme o caso.

Art. 149 - Contar-se-a como de prorrogagao o periodo compreendido entre o dia do término da licenca e o do conhecimento, pelo
interessado, do resultado de nova inspegéo a que for submetido, se julgado apto para reassumir o exercicio de suas fungdes ou ser readaptado.

Art. 150 - O servidor sera licenciado compulsoriamente, quando se verificar que é portador de uma das moléstias enumeradas no
artigo 124 e que seu estado se tornou incompativel com o exercicio das fungdes do cargo.

Paragrafo unico - Verificada a cura clinica, o servidor voltara a atividade, ainda quando, a juizo de médico oficial, deva continuar o
tratamento, desde que as fungdes sejam compativeis com as suas condigdes organicas.

Art. 151 - Para efeito da concesséo de licenga de oficio, o servidor é obrigado a submeter-se a inspecdo médica determinada pela
autoridade competente para licenciar.

Paragrafo unico - No caso de recusa injustificada, sujeitar-se-a a pena prevista em lei, considerando-se de auséncia ao servico os
dias que excederem a essa penalidade, para fins de processo por abandono de cargo.

Art. 152 - O servidor podera desistir da licenga desde que, mediante inspecdo médica a seu pedido, seja julgado apto para o
exercicio.

Art. 153 - A licenga para tratamento de saude sera concedida sem prejuizo da remuneragéo, sendo vedado ao servidor o exercicio
de qualquer atividade remunerada, sob pena de cassagéo da licenga, sem prejuizo da apuragéo da sua responsabilidade funcional.

SECAOV -
Da Licenga a Gestante, a Adotante e da Licenca

Art. 154 - A servidora gestante sera concedida, mediante atestado médico, licenca por 180 (cento e oitenta) dias consecutivos.

Redacio de acordo com a Lei n° 12.214,, de 26 de maio de 2011.

Redagio original: "Art. 154 - A servidora g serd concedid li lo médico, licenca por 120 (cento e vinte) dias consecutivos."
§ 1° - A licenga podera ter inicio no primeiro dia do nono més de gestagao, salvo antecipagao por prescrigdo médica.
§ 2° - No caso de nascimento prematuro, a licenga tera inicio na data do parto.

§ 3° - No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora serd submetida a exame medico e, se julgada apta,
reassumira o exercicio.

§ 4° - No caso de aborto ndo criminoso, atestado por médico oficial, a servidora tera direito a 30 (trinta) dias de repouso.
Art. 155 - Pelo nascimento ou adogao de filho, o servidor tera direito a licenga-paternidade de 5 (cinco) dias consecutivos.

Art. 156 - Para amamentar o préprio filho, até a idade de 6 (seis) meses, a servidora lactante tera direito, durante a jornada de
trabalho, a uma hora de descanso, que podera ser parcelada em 2 (dois) periodos de meia hora.

Art. 157 - A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga de até 01 (um) ano de idade, serdo concedidos 180 (cento e
oitenta) dias de licenga, para ajustamento do menor, a contar da data em que este chegar ao novo lar.

Redacdo de acordo com a Lei n® 12.214 , de 26 de maio de 2011.
Redagdo original: "Art. 157 - A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga de até 1 (um) ano de idade serio concedidos 120 (cento e vinte) dias de licen¢a, para ajustamento do menor, a contar,
da data em que este chegar ao novo lar."

Paragrafo unico - No caso de adogdo ou guarda judicial de crianga com mais de 1 (um) ano de idade, o prazo de que trata este
artigo sera de 30 (trinta) dias.

Art. 158 - As licencas de que tratam esta Segao serdo concedidas sem prejuizo da remuneragao.

SEGAO VI -
Da Licencga por Acidente em Servigo

Art. 159 - Sera licenciado, com remuneragéo integral, o servidor acidentado em servigo.

Art. 160 - Configura acidente em servico o dano fisico ou mental sofrido pelo servidor e que se relacione, mediata ou
imediatamente, com as atribuigdes do cargo exercido

.Art. 161 - Equipara-se a acidente em servigo, para efeitos desta lei:
| - o fato ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido diretamente para a morte do
servidor, para reducdo ou perda da sua capacidade para o servigo ou produzido lesdo que exija atengdo médica

na sua recuperagao;

Il - o dano sofrido pelo servidor no local e no horario do servigo, em consequiéncia de:
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Ver também:

Art. 1° do Decreto n’ 5.776, de 13 de setembro de 1996: "Art. 1° - Os policiais civis e militares que, no exercicio de suas fungoe:
constrangimento ou acidente, terio assegurados i) médico, hospitalar e psicoldgico, prestados pela rede de servigos, propr
e Previdéncia dos Servidores do Estado da Bahia, bem como assisténcia farmacéutica necessdria a sua recuperagao.

§ 1°- Na hipé de itarem de t médico-hospital pecializado, os policiais civis e militares poderdo ser atendidos por institui¢do privada, a conta de recursos do Tesouro, desde que

inexistam meios adequados ao seu atendimento na rede publica, a juizo de junta médica oficial.
§ 2°- O disposto no pardgrafo anterior nio se aplica em caso de lesio resultante de conduta ilicita do policial"

sofirerem lesdo ou dano fisico ou psiquico, em virtude de agressdo, grave
s ou credenciados, da Secretaria da Satide ou do Instituto de Assisténcia
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CAPITULO Ill -
Da Acumulagéao
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Ver também:

\Art. 8° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003. Incisos XVI, XVII, XI e § 10 do art. 37 da Constitui¢io Federal, de acordo com as alteragoes introduzidas pela Emendas Constitucionais n‘
19, de 04 de junho de 1999, n° 20, de 16 de dezembro de 1998, n° 34, de 13 de dezembro de 2001 e 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 38; art. 40, § 6° e 11; art. 95 pardgrafo tinico e art. 128, § 5° da Constituicio Federal.
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Redagao do inciso II do art. 178 de acordo com o art. 11° da Lei n°11.380, de 20 de fevereiro de 2009.

Redagdo anterior de acordo com o art. 8’ da Lei n° 9.003, de 30 de janeiro de 2004." II - Cargo Técnico ou Cientifico; 'a’ - de provimento efetivo: aquele para cujo exercicio seja exigida habilitacdo especifica
de nivel superior ou profissionalizante de nivel médio; 'b’ - de provimento em comissio: aquele com atribuicées de direcio, coord do ou

Redagao original: "Cargo técnico ou cientifico - aquele para cujo exercicio seja exigida habilitacio especifica de grau universitdrio ou profis m(mahzante tle 2°grau."”
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/lrt 180 revogado pelo § 4° do art. 42 du Constitui¢do Estadual, de acordo com a redagio dada pelo art. 1° da Emenda a Constitui¢io Estadual n® 07, de 18 de janeiro de 1999: "§ 4° - E vedada a percep¢iio
dep s de af ia decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142, da Constitui¢cio Federal com a remuneracio de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos acumuldveis na

forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em comissio declarados em lei de livre nomeacio e exoneragdo." Ressalte-se que o art. 11 da referida Emenda Constitucional n° 07, de 18 de janeiro de

1999 determina: ""A vedagdo prevista no art. 42, § 4°, desta Constitui¢do, nao se aplica aos membros de Poder e aos inativos, servidores e militares, que, até a publicacdo da Emenda Ce itucional Federal n,

120, tenham ingressado novamente no servigo puiblico por concurso ptiblico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais /armus previstas na Constitui¢do, senda lhes proibida a percep;aa de mais de uma

aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicio Federal, aplicando-se-lhes, em qualg

art. 180 desta Lei.

o limite de que trata o § 11 desse mesmo artigo."” Fica portanto revogado o

( (
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§ 2° - Os prazos de prescrigao previstos na lei penal aplicam-se as infragdes disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° - A abertura de sindicancia ou a instauragao do processo disciplinar interrompe a prescricdo até a decisao final proferida por
autoridade competente.

TiTULOV -
Do Processo Administrativo Disciplinar.

CAPITULO | -
Disposigoes Gerais

Art. 204 - A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico é obrigada a promover a sua imediata apuracéao,
mediante sindicancia ou processo disciplinar.

Art. 205 - A sindicancia, de rito sumario, sera instaurada para apurar a existéncia de fatos irregulares e determinar os responsaveis.

§ 1° - A comisséo sindicante sera composta de 3 (trés) membros, que poderdo ser dispensados de suas atribuicdes normais, até a
apresentagao do relatdrio final.

§ 2° - Nao podera participar da comissao sindicante servidor que ndo seja estavel, como também cénjuge, companheiro, parente
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do sindicado e do denunciante, se houver.

§ 3° - A comisséo sindicante teré o prazo de 30 (trinta) dias uteis para concluir o encargo, podendo ser prorrogado por até igual
periodo.

Art. 206 - Da sindicancia podera resultar o seguinte:
| - arquivamento do processo, quando n&o for apurada irregularidade;
Il - instauragao de processo disciplinar.

§ 1° - Concluindo a comisséo sindicante pela existéncia de fato sujeito a pena de adverténcia e suspensao de até 30 (trinta) dias,
determinara a citagédo do sindicado para apresentar defesa, arrolar até 3 (trés) testemunhas e requerer produgéo de outras provas, no prazo de 5
(cinco) dias.

§ 2° - Na hipotese do paragrafo anterior, a comisséo sindicante concluira os trabalhos no prazo de 15 (quinze) dias, que podera ser
prorrogado por mais 10 (dez).

§ 3° - Da punigdo cabe pedido de reconsideragéo ou recurso, na forma desta lei.

Art. 207 - Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposigdo de penalidade de suspensdo por mais de trinta dias,
demissdo e cassagao de aposentadoria ou disponibilidade, sera obrigatéria a instauragéo de processo disciplinar.

CAPITULO Il -
Do Afastamento Preventivo

Art. 208 - A autoridade instauradora do processo disciplinar, de oficio ou mediante solicitagdo do presidente da comisséo
processante, podera ordenar o afastamento do servidor acusado, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo de remuneragao, a fim de
que o mesmo ndo venha a influir na apuragéo dos fatos.

Paragrafo unico - O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que nao
concluido o processo.

CAPITULO Ill -
Do Processo Disciplinar

Art. 209 - O processo disciplinar destina-se a apurar responsabilidade de servidor por infragdo praticada no exercicio de suas
fungdes ou relacionada com as atribuigdes do seu cargo.

Art. 210 - O processo disciplinar sera conduzido por uma comissdo composta de 3 (trés) servidores estaveis, de hierarquia igual,
equivalente ou superior a do acusado, designados pela autoridade competente, que indicara, dentre eles, o seu presidente.

§ 1° - A comissédo tera um secretario designado pelo seu presidente.

§ 2° - Nao podera participar de comissdo processante conjuge, companheiro, parente consangiineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, do acusado e do denunciante.

Art. 211 - A comissao processante exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a
elucidagao do fato ou exigido pelo interesse publico.

Art. 212 - O servidor podera fazer parte, simultaneamente, de mais de uma comissado, podendo esta ser incumbida de mais de um
processo disciplinar.

Art. 213 - Os membros da comissao e o servidor designado para secretaria-la ndo poderdo atuar no processo, como testemunha.

Art. 214 - A comissdo somente podera deliberar com a presenga de todos os seus membros.

Paragrafo Unico - Na auséncia, sem motivo justificado, por mais de duas sessdes, de qualquer dos membros da comissdo ou de
seu secretario, sera procedida, de imediato, a substituicdo do faltoso, sem prejuizo da apuragdo de sua responsabilidade por descumprimento
do dever funcional.

Art. 215 - O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

| - instauragdo, com publicagéo da portaria;
II - citagdo, defesa inicial, instrugdo, defesa final e relatorio;

Il - julgamento.

Paragrafo Unico - A portaria designard a comissdo processante, descreverd sumariamente os fatos imputados ao servidor e
indicara o dispositivo legal violado.



Art. 216 - O processo administrativo disciplinar devera ser iniciado no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data de sua instauragéo
e concluido em prazo ndo excedente a 60 (sessenta) dias, admitida a prorrogagéo por igual prazo, em face de circunstancias excepcionais.

Paragrafo unico - Os membros da comissdo deverédo dedicar o tempo necessario aos seus trabalhos, podendo ficar dispensados
do servico de sua reparticdo, durante a realizagdo do processo.

SEGAOI -
Dos Atos e Termos Processuais

Art. 217 - O presidente da comiss&o, apés nomear o secretario, determinara a autuacédo da portaria e das demais pecas existentes
e instalara os trabalhos, designando dia, hora e local para as reunides e ordenara a citagdo do acusado para apresentar defesa inicial e indicar
provas, inclusive rol de testemunhas até o maximo de 5 (cinco).

Art. 218 - Os termos seréo lavrados pelo secretario da comissao e terdo forma processual e resumida.

§ 1° - A juntada de qualquer documento aos autos sera feita por ordem cronoldgica de apresentagéo, devendo o presidente rubricar
todas as folhas.

§ 2° - Constara dos autos do processo a folha de antecedentes funcionais do acusado.
§ 3° - As reunides da comissdo serdo registradas em atas circunstanciadas.

§ 4° - Todos os atos, documentos e termos do processo serdo extraidos em duas vias ou produzidos em cépias autenticadas,
formando autos suplementares.

Art. 219 - A citagdo do acusado sera feita pessoalmente ou por edital.

§ 1° - A citagdo pessoal sera feita, preferencialmente, pelo secretario da comissdo, apresentando ao destinatario o instrumento
correspondente em duas vias, o qual conterd a descricdo resumida da imputacédo, o local de reunides da comissdo, com a assinatura do
presidente, e o prazo para a defesa.

§ 2° - O compadecimento voluntario do acusado perante a comissdo supre a citagao.

§ 3° - Quando o acusado se encontrar em lugar incerto ou ndo sabido ou quando houver fundada suspeita de ocultagdo para
frustrar a diligéncia, a citagao sera feita por edital.

§ 4° - O edital sera publicado, por uma vez, no Diario Oficial e em jornal de grande circulagdo da localidade do ultimo domicilio
conhecido, onde houver.

§ 5° - Recusando-se o0 acusado a receber a citagdo, devera o fato ser certificado a vista de 2 (duas) testemunhas.

SEGAOII -
Da Instrucao

Art. 220 - A instrucdo sera contraditéria, assegurando-se ao acusado ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.
Art. 221 - Os autos da sindicancia integrarao o processo disciplinar como pega informativa.

Art. 222 - A comissdo promovera o interrogatério do acusado, a tomada de depoimentos, acareagbes e a producdo de outras
provas, inclusive a pericial, se necessaria.

§ 1° - No caso de mais de um acusado, cada um sera ouvido separadamente, podendo ser promovida acareagdo, sempre que
divergirem em suas declaragoes.

§ 2° - A designacdo dos peritos recaira em servidores com capacidade técnica especializada, e, na falta deles, em pessoas
estranhas ao servigo publico estadual, assegurada ao acusado a faculdade de formular quesitos.

§ 3° - O presidente da comissdo podera indeferir pedidos considerados impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para o esclarecimento dos fatos.

Art. 223 - A defesa do acusado sera promovida por advogado por ele constituido ou por defensor publico ou dativo.

§ 1° - Caso o defensor do acusado, regularmente intimado, ndo comparega sem motivo justificado, o presidente da comissédo
designara defensor, ainda que somente para o ato.

§ 2° - A designagao de defensor publico e a nomeagéo de defensor dativo far-se-a decorrido o prazo para a defesa, se for o caso.
§ 3° - Nenhum ato da instrugdo podera ser praticado sem a prévia intimagao do acusado e de seu defensor.
Art. 224 - Em qualquer fase do processo podera ser juntado documento aos autos, antes do relatorio.

Art. 225 - As testemunhas serdo intimadas através de ato expedido pelo presidente da comissé@o, devendo a segunda via, com o
ciente deles, ser anexada aos autos.

§ 1° - Se a testemunha for servidor, a intimagdo podera ser feita mediante requisicdo ao chefe da reparticdo onde serve, com
indicagdo do dia e hora marcados para a audiéncia.

§ 2° - Se as testemunhas arroladas pela defesa ndo forem encontradas e o acusado, intimado para tanto, ndo fizer a substituicdo
dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis, prosseguir-se-a nos demais termos do processo.

Art. 226 - O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.
§ 1° - As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° - Antes de depor, a testemunha sera qualificada, ndo sendo compromissada em caso de amizade intima ou inimizade capital
ou parentesco com o acusado ou denunciante, em linha reta ou colateral até o terceiro grau.

Art. 227 - Quando houver duvida sobre a sanidade mental do acusado, a comissdo propora a autoridade competente que ele seja
submetido a exame por junta médica oficial, da qual participe, pelo menos, um médico psiquiatra.
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Art. 243 - No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.
Art. 244 - A alegacdo de injustica da penalidade nao constitui fundamento para a revisdo.

Art. 245 - O pedido de revisdo sera dirigido ao Secretario de Estado ou a autoridade equivalente que, se autoriza-la, o encaminhara
ao dirigente do 6rgao de onde se originou o processo disciplinar.

Paragrafo unico - Recebida a peticdo, o dirigente do érgdo providenciara a constituicdo de comissao revisora, na forma prevista no
artigo 210.

Art. 246 - Os autos da revisado serdo apensados aos do processo originario.

Paragrafo unico - Na petigdo inicial, o requerente pedira dia e hora para a produgédo de provas e inquirigdo das testemunhas que
arrolar.

Art. 247 - A comissdo revisora tera até 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos, prorrogaveis por mais 60 (sessenta),
quando as circunstancias assim o exigirem.

Art. 248 - Aplicam-se aos trabalhos da comiss&o revisora, no que couber, as normas relativas ao processo disciplinar.
Art. 249 - O julgamento cabera a autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo unico - O prazo para julgamento sera de até 60 (sessenta) dias, contados do recebimento do processo, no curso do qual
a autoridade julgadora podera determinar diligéncias.

Art. 250 - Julgada procedente a revisdo, inocentado o servidor, sera declarada sem efeito a penalidade aplicada, restabelecendo-se
todos os seus direitos, exceto em relagéo a demisséo de cargo de provimento temporario que sera convertida em exoneragao.

Paragrafo Unico - Da revisdo do processo ndo podera resultar agravamento da penalidade.

Art. 251 - Aplica-se subsidiariamente ao processo disciplinar o Cédigo de Processo Penal.

N R dor S

Art. 252 - Para atender a necessidades temporarias de excepcional interesse publico, podera haver contratagdo de pessoal, por
tempo determinado e sob regime de direito administrativo.

Art. 253 - Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico as contratagdes que visem a:
| - combater surtos epidémicos;
Il - realizar recenseamentos e pesquisas, inadiaveis e imprescindiveis;
Il - atender a situagdes de calamidade publica;
IV - substituir professor ou admitir professor visitante, inclusive estrangeiro;
V - atender a servigos cuja natureza ou transitoriedade justifiquem a pré-determinagéo do prazo;

VI - atender as necessidades do regular funcionamento das unidades escolares estaduais, enquanto ndo houver
candidatos aprovados em concurso, em numero suficiente para atender a demanda minima e nos casos de
substituigdo decorrentes de licenga prémio, licenga maternidade ou licenga médica dos ocupantes de cargos de
magistério publico estadual de ensino fundamental e médio.

5 5 C -

VIl ? Atender as fungdes publicas de interesse social, através de exercicio supervisionado, na condigdo de treinandos de
nivel técnico ou superior;

5 55 ( R
VIII - atender a outras situagdes de urgéncia definidas em lei.

5 5" 555 « --
5 5t 55 C -

§ 1° - As contratagdes de que trata este artigo terdo dotagdo orgamentaria especifica e ndo poderdo ultrapassar o prazo de 24
(vinte e quatro) meses, admitida uma Unica prorrogagao, por igual periodo, podendo ser subdividido em etapas compativeis com a necessidade
do servico a ser executado, exceto na hipétese prevista no inciso VIl deste artigo, cujo exercicio sera ininterrupto, com prazo ndo superior a doze
meses, prorrogavel por igual periodo.
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§ 2° - O recrutamento sera feito mediante o processo seletivo simplificado, segundo critérios definidos em regulamentos, exceto
nas hipéteses previstas nos incisos I, Ill, VI e VIII.
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§ 3° - Podera ser efetuada a recontratagdo de pessoa admitida na forma deste artigo, desde que o somatdrio das etapas de

contratacdo n&o ultrapasse o prazo de 48 (quarenta e oito) meses.

( -

Art. 254 - E nulo de pleno direito o desvio de fungéo da pessoa contratada, na forma deste titulo, sem prejuizo das sangdes civil,
administrativas e penal da autoridade responsavel.
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Art. 255 - Nas contratagbes por tempo determinado, seréo observados os padrées de vencimento dos planos de carreira do 6rgéo
ou da entidade contratante.

Das Disposigoes Gerais

Art. 256 - O Dia do Servidor Publico estadual sera comemorado em 28 de outubro.

Art. 257 - Poderao ser instituidos, no ambito dos Poderes do Estado, além dos previstos nos respectivos planos de carreira, os
seguintes incentivos funcionais:

| - prémios pela apresentagdo de inventos, trabalhos ou idéias que impliguem efetivo aumento da produtividade,
aprimoramento da formagéo profissional, bem como reducéo dos custos operacionais;

Il - concesséo de medalhas, diplomas honorificos, condecoragdes e elogios.

Art. 258 - Para fins de revisdo dos valores de vencimentos e proventos dos servidores publicos estaduais, ativos e inativos, é fixada
em 1° de janeiro de cada ano a correspondente data-base.

Art. 259 - Os prazos previstos nesta Lei serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia do comecgo e incluindo-se o do
vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia Util seguinte, o prazo vencido em dia em que nédo haja expediente.

§ 1° - Os prazos sdo contados a partir do primeiro dia Util apos a intimag&o.
§ 2° - A intimagao feita em dia sem expediente considerar-se-a realizada no primeiro dia Gtil seguinte.

Art. 260 - Por motivo de crenga religiosa ou de convicgéo politica ou filoséfica, nenhum servidor podera ser privado de seus direitos,
sofrer discriminagdo em sua vida funcional, nem eximir-se do cumprimento de seus deveres.

Art. 261 - S0 assegurados ao servidor publico os direitos de associagéo profissional ou sindical e o de greve.

Paragrafo unico - O direito de greve sera exercido nos termos e limites definidos em lei.

Art. 262 - Para os fins desta Lei, considera-se sede o municipio onde a repartigdo estiver instalada e o servidor tiver exercicio em
carater constante.

TiTULO VIII -
Das Disposigoes Finais e Transitorias

Art. 263 - Ficam submetidos ao regime juridico desta Lei, os atuais servidores dos Poderes do Estado, das suas autarquias e
fundagdes, regidos pela Lei n° 2.323, de 11 de abril de 1966, bem como os regidos pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943
(Consolidagédo das Leis do Trabalho), exceto os servidores contratados por prazo determinado, cujos contratos ndo poderdo ser prorrogados
apds o vencimento dos respectivos prazos.

§ 1° - Os servidores contratados anteriormente a promulgacédo da Constituicdo Federal, que ndo tenham sido admitidos na forma
regulada em seu artigo 37, sdo considerados estaveis no servigo publico, excetuados os ocupantes de cargos, fungdes e empregos de confianga
ou em comissdo, declarados, em lei, de livre exoneragao.

§ 2° - Os empregos ocupados pelos servidores vinculados por esta Lei ao regime estatutario ficam transformados em cargos, na
data de sua publicacdo, e seus ocupantes serdo automaticamente inscritos como segurados obrigatérios do IAPSEB - Instituto de Assisténcia e
Previdéncia do Servidor do Estado da Bahia.

§ 3° - Os contratos individuais de trabalho regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, extinguem-se automaticamente pela
transformagdo dos empregos ou fungdes, assegurando-se aos respectivos ocupantes a continuidade da contagem do tempo de servigco para
efeitos desta Lei.

§ 4° - Os empregos dos servidores estrangeiros com estabilidade no servigo publico, enquanto ndo adquirirem a nacionalidade
brasileira, passarao a integrar quadro em extingdo, sem prejuizo dos direitos inerentes aos planos de carreira a que se encontrem vinculados os
seus empregos.

§ 5° - As vantagens pessoais concedidas até a vigéncia desta Lei aos servidores contratados, serdo sempre majoradas no mesmo
percentual de aumento atribuido ao cargo de provimento permanente.
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